Ogloszenie 0 naborze na stanowisko sprzataczki

Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 1

im. Henryka Sienkiewicza w Stupsku

oglasza nabor na wolne stanowisko pracy: sprzataczka

1. Przedmiot naboru:

1.
2.

Stanowisko: sprzataczka
Miejsce wykonywania pracy: Szkola Podstawowa nr 1 im. H. Sienkiewicza
w Shupsku, ul. W. Lutostawskiego 23 76-200 Stupsk

Okres zatrudnienia: od 1 lutego 2023 r. na okres prébny, z mozliwoscig przedtuzenia
umowy

4. Wymiar czasu pracy: 1 etat

Postawa zatrudnienia: umowa o prace

2. Wymagania niezbedne:

1.

Niekaralno$¢ za przestepstwa S$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe.

Posiadanie petnej zdolnosci do wykonywania czynnos$ci prawnych oraz korzystania
w pei z praw publicznych.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na zajmowanym stanowisku.
Dyspozycyjnos¢.

3. Wymagania dodatkowe:

1.

w
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Odpowiedzialnos¢ za  powierzone  zadania, sumienno$¢, zaangazowanie
1 samodzielnos¢.

Umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy.

Dokladnos$¢, skrupulatno$é, wysoka kultura osobista, komunikatywnos$¢ oraz silna
motywacja do pracy.

Umiejetno$¢ pracy w zespole.

Wiasna inicjatywa w dzialaniu.

Obowiazkowos¢, rzetelnos¢, dbalos¢ o czystos¢ 1 mienie szkoty.

Nieposzlakowana opinia.

Mile widziane do$§wiadczenie na podobnym stanowisku



4. Ogolny zakres obowigzkow:

1.
2.

Utrzymywanie w biezacej czystosci przydzielonego rejonu sprzatania.
Codzienne sprzatanie sal lekcyjnych, klatek schodowych, korytarzy i toalet
(odkurzanie, zmywanie, czyszczenie posadzek, mebli, podtég, drzwi i wyposazenia

szkoly).

Dbanie o porzadek w czasie zajec i po ich zakonczeniu.
Okresowe mycie okien.

Wykonywanie dodatkowych zadan zleconych przez dyrektora, wynikajacych z
dziatalnos$ci szkoty.

Pomoc przy organizacji wydarzen kulturalnych — przygotowanie pomieszczenia.

Wspodlpraca z nauczycielami i innym personelem szkoty.

5. Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

Podanie o prace.
Curriculum Vitae z opisem przebiegu pracy zawodowe;j.

Wiasnorecznie podpisane oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie
swoich danych osobowych do celdéw rekrutacji.

Opinie, referencje, $wiadectwa pracy (kserokopia) — jesli kandydat je posiada.

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1.

3.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Sekretariacie Szkoty
Podstawowej nrl im. Henryka Sienkiewicza w Stupsku, ul. Lutostawskiego 23
w nieprzekraczalnym terminie do 10.01. 2023 r. w zamknigtej kopercie opatrzonej
imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i numerem telefonu
kandydata, z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko sprzataczki” lub przesytkg pocztows.
W przypadku przesytki pocztowej decyduje data stempla pocztowego.

Dokumenty, ktére wptyng niekompletne lub ztozone po wyznaczonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Nie ma mozliwosci sktadania dokumentéw naboru drogg elektroniczna.

7. Uwagi koncowe:

1.

Dostarczone  dokumenty  zostang  poddane  analizie przez  Dyrektora
Szkoty Podstawowej nr 1 w Shupsku.

W wyniku ww. analizy, zostanie wytypowana lista kandydatow, ktorzy spehiaja
wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu.

Wytypowani kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu
rozmowy kwalifikacyjnej.

Oferty odrzucone, ktore nie zostang odebrane w terminie 30 dni od zakonczenia
naboru, zostang zniszczone.



