STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEUJ nr 1
Im. Henryka Sienkiewicza w Stupsku

Tekst ujednolicony

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA
WSTEPNE

§1
1. Szkota nosi nazwe: ,,Szkota Podstawowa nr 1 imienia Henryka Sienkiewicza w Shupsku”
1jest publiczng szkotg podstawowa.
2. Siedziba szkoty sa budynki przy ul. Lutostawskiego 23 oraz obiekt sportowy przy
ul. Rybackiej 5a.
3. Szkota nosi numer 1.
4. Szkota nosi imi¢ Henryka Sienkiewicza.
Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkola Podstawowa nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Stupsku
I jest uzywana w pelnym brzmieniu.
6. Organem prowadzacym szkole jest Miasto Sthupsk.
7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Pomorski Kurator Oswiaty
w Gdansku.
§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania si¢ 0 przyjecie do szkoty ponadpodstawowej.

§3
1. Szkotla jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§4
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1. szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 1 im. Henryka Sienkiewicza
w Stupsku,

2. statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Henryka
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Sienkiewicza w Stupsku,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem,

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Stupsk.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

85

. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa uwzgledniajace szkolny zestaw

programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§6
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty, szkolny zestaw programdéw nauczania, ktory
obejmuje cala dziatalno§¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego, organizacje
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow oraz
b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw, przygotowane w oparciu 0 przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli
i rodzicow.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zajec¢
z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.
Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy | — Ill szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV — VIII szkoty podstawowej,
3) w szkole moga by¢ utworzone odziaty zerowe
Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrédta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§7
Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,



altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcdw post¢powania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej,
etnicznej, jezykowej i religijne;.

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych
0s0b,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosé,

5) rozwijanie umiejetnosci Krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé¢ $wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji,

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogiebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
polecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

12) zachgcanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejg¢tnosci
przygotowania wiasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom,

14) szczegdlowe zadania w zakresie wychowania i opieki okre$la program wychowawczo-
profilaktyczny stanowigcy odrebny dokument,

15) szczegdtowe zadania w zakresie nauczania okresla koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoly, szkolny zestaw programdw nauczania, stanowigce odrebne dokumenty szkolne.

Szkota realizuje cele izadania okre§lone w ust. 1 i2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwo$ci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego iuporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacj¢ $wiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dluzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,



5) rozwijanie umiejetno$ci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wtasne sity i w mozliwos¢ osiggania trudnych, ale
warto$ciowych celow,

7) rozbudzanie irozwijanie wrazliwo$ci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,

11) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne zdrowie, sprawnos$¢ fizyczng
i wlasciwag postawe ciala,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykoéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej,

15) poznanie szkodliwos$ci srodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.)
I zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia,

17) poznawanie cech wtasnej osobowosci i u§wiadamianie sobie witasnej odrebnosci,

18) rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach migdzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wtasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania W zyciu Szkolnym
I prywatnym,

25) zapewnianie uczniom bezpiecznych, higienicznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki,

26) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

27) wyposazenie ucznia w podstawowa wiedze 0 bezpieczenstwie, ksztaltowanie wlasciwych

postaw wobec zagrozen,



28) integracj¢ ucznidw niepelnosprawnych

§8
Realizacja celow i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:
integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,
oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,
prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajeé¢ specjalistycznych, dydaktyczno-
wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,
prace pedagoga i psychologa szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,
wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w  Stupsku, Sadem Rodzinnym
w Stupsku, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Stupsku i innymi organizacjami
I sStowarzyszeniami wspierajacymi szkote.

§9
Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,
2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréow nauczycielskich na korytarzach
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,
4) w miare mozliwo$ci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w roznym wieku:
I —11loraz IV - VIII,
5) zapewnienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom klas I — 11l wymagajacym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,
6) szkolenie pracownikdw szkoty w zakresie bhp,
7) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy,
8) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,
9) zapewnienie uczniom odrgbnego pomieszczenia do bezpiecznego i higienicznego
spozywania jednego goracego positku w ciggu dnia,
10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego

w stanie pelnej sprawnosci i stalej czystosci,



11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniéw,

12) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia, a takze:

13) natychmiastowe reagowanie wszystkich pracownikow szkoty na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw zgodnie
z procedurami, ktdre stanowiag odr¢bny dokument,

14) monitorowanie przez pracownikow obstugi szkoty celu pobytu o0séb postronnych
wchodzacych na teren szkoly, w razie potrzeby zawiadamianie o tym fakcie dyrektora szkoty,
15) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkotly
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas wycieczek i zaje¢ zorganizowanych przez szkole
poza jej terenem poprzez przydzielenie opiekunéw zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z 25 maja 2018 r. w sprawie warunkOw i sposobu organizowania przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. z 2018 r., poz.
1055) — § 6, § 8. oraz innych przepisow w sprawie organizowania wycieczek i przepisow
0 prawie o ruchu drogowym.

3. Szkola zapewnia uczniom dostep do Internetu w pracowniach komputerowych oraz
z bibliotece szkolnej oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace przed dostepem do tresci,
ktore mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie

oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZDSZKOLNYCH

§10
1. W szkole mozna tworzy¢ oddzialy przedszkolne. W szkole moze by¢ wiecej niz jeden oddziat
przedszkolny realizujacy program wychowania przedszkolnego.
2. Nauczyciel prowadzi zajecia w oddziale sktadajacym si¢ z 22 wychowankow.
3. Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci, objete obowiazkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego.
4. O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego decyduje Komisja Rekrutacyjna, ktorej sktad 1
harmonogram pracy ustala organ prowadzacy.
5. Na podstawie decyzji Komisji Rekrutacyjnej dyrektor szkolty organizuje oddzialy

przedszkolne.



6. Celem dziatania oddzialu przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju
dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze
srodowiskiem spoteczno — kulturowym i przyrodniczym.
7. Zadaniem oddzialu przedszkolnego jest:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, udzielanie dzieciom pomocy

psychologiczno — pedagogicznej;

b) zapewnienie opieki dzieciom odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

€) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe;j i religijnej;

d) zapewnienie warunkéw umozliwiajacych dzieciom osiagniecie gotowosci szkolnej;

e) wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci i przygotowanie ich do nauki szkolnej.
8. Czas zajg¢ w ramach, ktéorych realizowana jest podstawa programowa w oddziale
przedszkolny, wynosi 5 godzin dziennie. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 min.
9. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona jest
na podstawie programu wychowania przedszkolnego.
10. Organizacje wychowania przedszkolnego, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkolty opracowany przez dyrektora Szkoty zaopiniowany przez Radg
Pedagogiczng 1 zatwierdzony przez organ prowadzacy.
11. Na podstawie arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala ramowy rozklad dnia, ktéry jest
podstawg dla wychowawcy do stworzenia szczegdlowego rozkladu dnia uwzgledniajacego
potrzeby i zainteresowania dzieci.
12. Zajecia prowadzone w przedszkolu sg dokumentowane w dzienniku zajg¢ oddzialu
przedszkolnego zgodnie z odrgbnymi przepisami.
13. Rozklad dnia uwzgle¢dnia:

a) propozycje czasowe migdzy formami ustalonymi przez nauczyciela a swobodng

dziatalnoscig dzieci;

b) potrzebg codziennego przebywania na $wiezym powietrzu w zaleznosci od pogody;

C) godziny positkow.
14. Wychowawstwo w oddziale przedszkolnym powierza si¢ nauczycielom, ktorzy posiadaja
odpowiednie kwalifikacje.
15. Nauczyciel prowadzacy prace wychowawcza, dydaktyczng i opiekuncza jest odpowiedzialny
za jej jakos$¢ 1 wyniki.
16. W zajeciach oddzialu przedszkolnego moze uczestniczy¢ w razie potrzeby inny nauczyciel,

petiac role nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztalcenia.



17. Na wniosek rodzicow w oddziale moga by¢ organizowane zajgcia dodatkowe. Czas zajeé
prowadzonych dodatkowo powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci dzieci i wynosié

okoto 30 minut.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

8§11

1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Pomorski Kurator O$wiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu

zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkole.

§12

1. Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,
2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
zespotu szkot,
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,
4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegodlnosci:
1) kierowanie dziatalno$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,



3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkOw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) prowadzenie rady pedagogicznej,

5) realizowanie uchwat rady rodzicow oraz rady pedagogicznej w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

6) dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

7) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajg¢ organizowanych przez szkote,

8) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) wilasciwe zorganizowanie i przebieg egzaminu na zakonczenie szkoty podstawowej po
klasie VIII zgodnie z przepisami stanowigcymi odrebny dokument,

10) stwarzanie warunkow do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

11) wystgpowanie do Pomorskiego Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

12) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskdw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci szkoty,

13) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

14) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okre$lenie warunkéw jego speiania,

15) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajagce w obwodzie
szkoty podstawowej,

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania, podrgcznikow, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, Ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastgpnego roku szkolnego,

18) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

19) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
lub indywidualnej $ciezki edukacyjnej, takiego nauczania,

20) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

21) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw



i nauczycielom,
22) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas i oddziatow
tygodniowego rozktadu zaje¢,
23) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy W szczegdlnosci:
1) kierowanie jako kierownik zakladem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami,
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty,
3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
4) wystepowanie z wnioskami po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow oraz
zwigzkéw zawodowych w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw szkoty,
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majacych
status pracownikow samorzadowych,
6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ W Szkole,
7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw,
9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,
10) zapewnienie, w miare mozliwo$ci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,
11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,
12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,
13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek 0 wszczecie postegpowania dyscyplinarnego,
14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postepowanie karne
lub ztozony wniosek 0 wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
i dobra dziecka,
15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, W zakresie ustalonym
ustawg 0 zwigzkach zawodowych,
16) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowiacym odrebny dokument,

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczna, rada
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rodzicow i samorzadem uczniowskim.
Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacjg

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opickunczego w szkole.

8§13
Rad¢ pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.
Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) podejmowanie uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw szkoty
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
Uchwaty rady podejmowane sa zwykla wigkszoscig gtosOw w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkow.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyroznien,
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,
5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,
6) podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, opiekuncza lub wychowawcza,
7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materialow edukacyjnych oraz éwiczeniowych,
8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt sie nie zgtosit,
9) przediuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
10) kandydatow na stanowisko wicedyrektora szkoty

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢
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12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

13) formy realizowania godzin 2 godzin wychowania fizycznego wynikajacych
Z zainteresowan uczniow.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace]
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub
jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystgpowaé¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Protokoly sporzadzane sa wersji papierowe;.
Wersje papierowe protokotdéw jest archiwizowana zgodnie z Instrukcja Archiwizacyjna
Osoby uczestniczgce W zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

W czasie nauki zdalnej mozliwe jest przeprowadzenie rady pedagogicznej w sposob zdalny
poprzez komunikatory tacznosci elektronicznej. W sytuacji rady zdalnej czynnosci rady
pedagogicznej moga by¢ podejmowane za pomocg Srodkow komunikacji elektronicznej
(komunikatory konferencji online) lub za pomocg innych srodkéw tacznosci (np. mailingowo,

poprzez dziennik elektroniczny.
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8§14
Samorzad uczniowski tworzag wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada

samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony

przez ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoly. Regulamin Rady samorzadu Uczniowskiego stanowi
zalgcznik niniejszego statutu.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na whniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ 0 pracy nauczyciela.

Samorzad Uczniowski ma prawo pozyskiwa¢ $rodki finansowe na  dzialalno$¢
samorzadu w drodze kiermaszow, licytacji, losowan, itp. Samorzad Uczniowski prowadzi
dokumentacje finansow3.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw W nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wilasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi,

w porozumieniuz dyrektorem,

§15
W szkole dziata rada rodzicOw stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.
Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniamiwe wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
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wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
4) opiniowanie zestawOw podrgcznikow, materiatdow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole,
5) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce,
6) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,
7) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
Prawa te realizowane sg poprzez:
1) Zebrania z rodzicami.
2) Dni otwartej szkoty.
3) Indywidualne spotkania rodzicéw z nauczycielami.
4) Wywiady $rodowiskowe.
5) Wspdlne organizowanie imprez.
W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodetl. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin,
Rada rodzicéw prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
prawa.

§16
W szkole umozliwia si¢ dzialania w zakresie wolontariatu;
Dziatalnos¢ wolontariuszy realizowana jest w zakresie
a) rozwijania zainteresowan iuzdolnien oraz aktywnosci i kreatywno$ci uczniow,
b) dziatan w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
C) dziatan w zakresie pomocy lub wspotpracy na rzecz potrzebujacych poza terenem
szkotywolontariuszy od 13 roku zycia,
d) ppkt. skreslony,
e) przygotowania i prowadzenia szkolnych imprez uzgadnianych z samorzadem uczniowskim,
Dziataniem poprzedzajacym rozpoczecie pracy wolontariusza jest zawarcie z nim
porozumienia — umowy o wolontariacie.
Osobg wlasciwg do zawierania umowy, o ktérej mowa w p. 3 jest Szkolny Opiekun
Wolontariatu.
Po zrealizowaniu przez wolontariusza zadan okres§lonych w porozumieniu, dyrektor szkoty
wystawia zaswiadczenie o odbyciu wolontariatu wraz z iloScig przepracowanych godzin.

Zaswiadczenie o ilosci przepracowanych godzinach na rzecz drugiego cztowieka znajduje

14



siew arkuszach szkoty.
Organy szkoty sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§17
Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasad¢ wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan
wynikajacych ze statutu i plandw pracy szkoty. Formy wspolpracy okreslane sg na
biezaco w zaleznosci od potrzeb.
Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwréci
siez takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dluzszym niz 7 dni od podj¢cia decyzji.
Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dzialalno$¢, w ramach
swoichkompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja jednak
o biezace informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.
Konflikty 1 spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor
szkoty, po wystuchaniu zainteresowanych stron.
Jezeli strong konfliktu jest uczen, jego procedura odwolawcza nastgpuje kolejno:
1) do wychowawcy klasy lub przedstawiciela samorzadu uczniowskiego (w zalezno$ci od
rodzaju sprawy),
2) pedagoga szkolnego,
3) Rzecznika Praw Ucznia
4) dyrektora szkoty.
Jezeli strong konfliktu jest rodzic Iub opiekun prawny dziecka, jego procedura
odwotlawcza nastgpuje kolejno:
1) do wychowawcy klasy lub przewodniczacego rady rodzicow (w zaleznosci od rodzaju
sprawy),
2) pedagoga szkolnego,
3) Rzecznika Praw Ucznia
4) dyrektora szkoty.
Jezeli strong konfliktu jest nauczyciel, odwoluje si¢ do dyrektora szkoty.
Jezeli w sporze migdzy organami uczestniczy dyrektor, to strony moga zwrdcié
si¢ z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor

pedagogiczny.
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§18
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotéw okreslonych planem nauczania.
Zajecia edukacyjne w klasach 1-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawg —
niewigcej niz 27.

8§19
Dyrektor za zgoda rodzicOw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglgdnieniem jego indywidualnych
potrzeb.

Zajecia uwzglednione sg W arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§20

Za organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada dyrektor.

Organizacja ~ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje  si¢

doradcazawodowy.

Glowne zadania koordynatora w zakresie doradztwa zawodowego:

a) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe
orazna pomoc w planowaniu ksztatcenia;

b) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

c) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej, w tym udzielanie indywidualnych
poraduczniom i ich rodzicom;

d) prowadzenie w miar¢ mozliwosci  grupowych  zaje¢  przygotowujacych
ucznidéw do $wiadomego planowania Kkariery i dalszego ksztatcenia;

e) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.
Zadania z zakresu doradztwa realizowane s3 przez wszystkich pracownikow
pedagogicznychzatrudnionych w szkole stosownie do zakresu ich zadan i kompetencji.

W szkole jest dostgpny punkt doradztwa zawodowego, w ktdorym szkolny doradca
zawodowy prowadzi¢ bedzie porady indywidualne. Ponadto uczniowie objgci
beda zajeciami z zawodoznawstwa na kazdym poziomie edukacyjnym zgodnie z planem

pracy wychowawcyklasy, a uczniowie klas VII — V111 zgodnie z rozporzadzeniem MEN.
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Doradztwo zawodowe w szkole jest realizowane zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem

Doradztwa Zawodowego stanowigcym zalgcznik do statutu szkoty.

§21
W klasach IV-VIIl szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowiazkowy
zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
W przypadku oddziatéw liczacych mniej ucznidw niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatuna grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkotg.
W klasach IV — VIII jezyk angielski i niemiecki moze by¢ nauczany w oddziatach
klasowych lub w zespotach migdzyoddziatowych zgodnie ze stopniem zaawansowania

znajomosci jezyka.

§22
Podstawowa formag pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone
w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac 0gdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.
Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac 0golny tygodniowy czas zajec.
Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajgcia
edukacyjne nalezy zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.
Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat

czasuna poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§23
Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosowniedo posiadanych §rodkow finansowych.
Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach migdzyklasowych i migdzyoddziatowych
pozasystemem klasowo-lekcyjnym.
Liczb¢ uczestnikdw zajg¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

okreslajaprzepisy ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
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8§24
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece  wychowawczej
jednemuz nauczycieli, zwanemu wychowawca Klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.
Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.
Formy speiniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow, ich

potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§25

Termin rozpoczecia | zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych

oraz ferii zimowych i letnich okres$la rozporzadzenie ministra wlasciwego ds. o$wiaty |

wychowania

w sprawie organizacji roku szkolnego.

1.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoly
dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota wuzywa e-dziennika jako dziennika dokumentujacego zajgcia lekcyjne
i pozalekcyjne. Praca $wietlicy, pedagoga, psychologa, doradcy zawodowego

i bibliotekarza szkolnego rowniez udokumentowana jest w dzienniku elektronicznym.

§ 26
Religia i etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow,
ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie.
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione jezeli
uczen zrezygnuje Z udzialu w zajgciach w trakcie roku szkolnego.
Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg na wniosek rodzica zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi
na swietlicy w klasie 1 — 111 lub w bibliotece szkolnej w klasach IV — VIII.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

18



Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczes$nie;.
Ocena z religii i etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do
sredniej ocen, lecz nie ma wptywu na promocje do nastgpnej klasy.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii moga uzyskaé trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecze nad uczniami w tym czasie sprawuja wyznaczeni do tego nauczyciele.

Uczniowie nickorzystajacy z lekcji religii objeci sa w czasie rekolekcji zajeciami

swietlicowymi lub zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.

§ 27
Dla wszystkich uczniow klas IV - VIII organizowane sa zajecia edukacyjne edukacja
zdrowotna. Zajecia moga by¢ prowadzone w zespotach migdzyoddziatowych.
1) Udzial ucznia w zajeciach edukacja zdrowotna nie jest obowigzkowy.
2) Rodzice/prawni opiekunowie rezygnuja z udziatu dziecka w zajeciach edukacji zdrowotnej
na pismie.
3) Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.
4) Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§28
. W szkole realizowane sg zajecia na ptywalni w ramach 4 obowigzkowej godziny
wychowania fizycznego w klasach czwartych i pigtych. Zasady zaj¢¢ na ptywalni okresla
odrgbny regulamin.

§29
Szkota moze przyjmowac studentéw szkoét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem
szkotlya szkolg wyzszg lub (za jego zgoda) poszczeg6lnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 30
Biblioteka szkolna jest os$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
ucznidw oraz osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
szkolna shizy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie

zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz
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w pelnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcagco-wychowawczej, opiekunczej
i kulturalno-rekreacyjnej.

Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci  wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrdédel, na zajgciach z roéznych
przedmiotow.

Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

Do zadan biblioteki nalezy:

5. 1) gromadzenie i i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt ora z innych
nosnikow cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,

3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztalcenia osobowo$ci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien
we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwo$ci na prawde
i pigkno zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach,

7) opieka nad uczniami nieucz¢szczajgcymi na religie.

Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b

c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

)

) tworzenie aktywu bibliotecznego,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze

literaturyi ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow
metodycznychi czasopism pedagogicznych,

b

c

d

e

~—

organizowanie wystawek tematycznych,
informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

~— —~

udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
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f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g
3

a) udostepnianie zbiordw gromadzonych w bibliotece,

) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programow multimedialnych;
) rodzicami, poprzez:

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
C) dzialania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbiorow specjalnych.

5) Szczegotowa organizacje i formy pracy biblioteki okre$la regulamin biblioteki
szkolnejstanowiacy odrebny dokument.

§31

1. W szkole dziata $wietlica dla ucznidw.

2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci z klas [-III,ktére musza przebywac dhuzej w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

a. W pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci 0s6b samotnie wychowujacych,
b. w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,
C. pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

3. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez

rodzicow w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuficzej dziatalnosci szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

© N o g &

Pracownicy pedagogiczni swietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej i

sktadajgsprawozdania ze swojej dziatalnosci.

9. Wychowawcy swietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w
zakresiepomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym.

10. Szczegodtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy

$wietlicyznajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§32

1. Zajgcia w pracowni komputerowej, pracowni fizycznej i chemicznej oraz na Sali
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gimnastycznej prowadzone s3 zgodnie z regulaminem tych pracowni stanowigcym

odrebny dokument i udostgpniony W wyzej wymienionych pracowniach.

8§33
Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia jednego goracego positku w ciagu
dnia w odrebnym pomieszczeniu umozliwiajacym jego bezpieczne i higieniczne spozycie.
Warunki korzystania z positkow wydawanych w stotdwce szkolnej okreslone sa
w Regulaminie Stotéwki Szkolnej stanowigcym odrgbny dokument.
Ze stotowki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie i pracownic y szkoty.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.
Zasady korzystania ze stotowki szkolnej okresla regulamin dostepny w stotowce.
Organ prowadzacy w imieniu ktorego dziata dyrektor nawigzuje umowe z ajentem
zgodniez przepisami ustawy prawo 0 zamdwieniach publicznych
Ajent organizuje zywienie uczniow.
Uczniowie moga korzysta¢ z obiadow refundowanych przez Miejski Osrodek
PomocySpotecznej.
Warunkiem korzystania z obiaddéw refundowanych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej jest dostarczenie decyzji lub pisemnego potwierdzenia pracownika

os$rodka.

§34
Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia, a ponadto:

1. Sktadnice
2. Szatnig
3. gabinety zaje¢ rewalidacyjnych
4. sale gimnastyki korekcyjnej.

§35
Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoci wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;.
Pomoc psychologiczng i pedagogiczng W szkole organizuje dyrektor szkoty.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej
pracy,a takze w formie zaj¢¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym.

§ 36
Pomoc materialna ma charakter socjalny aloo motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
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10.
11.

1) stypendium szkolne socjalne,

2) zasilek szkolny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce,

2) stypendium za osiagnigcia Sportowe.

Stypendium socjalne otrzymuje uczen  znajdujacy si¢ w  trudnej sytuacji
materialnej na wniosek rodzica zgodnie z ,,Regulaminem udzielania pomocy materialnej
o0 charakterze socjalnym Prezydenta Miasta Stupsk”.

Zasiltek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujacemu si¢ przejSciowo W trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskal wysoka $rednig
ocen w okresie poprzedzajacym okres, w Kktdrym przyznaje si¢ to stypendium,
z zastrzezeniem § 2 pkt. 4 ,.Szkolnego Regulaminu Stypendiow”.

Zasady 1 tryb przyznawania stypendiow okre§lone sa w ,,Szkolnym Regulaminie
Stypendiow” stanowigcym odrgbny dokument.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w danym roku szkolnym
pierwszego okresu nauki.

Stypendium za osiagni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspdlzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
migdzyszkolnym,z zastrzezeniem § 3 pkt. 3 ,,Szkolnego Regulaminu Stypendiow”.

Stypendium za osiagnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.
Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i opinii Samorzadu Uczniowskiego, w ramach

srodkdw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

§37
Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Stupsku oraz
innymi placowkami wspierajacymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniomi rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy  psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanejz wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
Osoba wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog.
W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia

i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym
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jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej szkoty.

3. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej

dziatalno$ci orazpo uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§38

1. W przypadku zaistnienia okolicznosci zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow
okreslonych art. 125a ust.1 pkt. 3 1 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe,
dyrektor szkoly zawiesza prowadzenia =zaje¢ w tradycyjny sposdb na terenie
szkotyi wprowadza zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ (tryb nauki zdalnej).

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$§¢ prowadzone sa
poprzez aplikacje Microsoft Teams.

3. Godzina lekcyjna ksztatcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut.

4. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidéw
okreslonych art. 125a ust.1 pkt. 3 i 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
dyrektor szkoly zawiesza prowadzenia zajg¢ w tradycyjny sposob na terenie
szkotyi wprowadza zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (tryb nauki zdalnej).

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto§¢ prowadzone sa
poprzez aplikacje Microsoft Teams.

6. Godzina lekcyjna ksztalcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut.

7. Podczas zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ nauczyciele
przekazuja uczniom materiaty niezbedne do realizacji tych zaje¢ poprzez narzedzia
zawarte w aplikacji Microsoft Teams.

8. Uczniowie podczas nauczania zdalnego nie majg obowigzku wilgczania kamer. Obecnos¢
ucznia nauczyciel sprawdza ustnie odczytujac liste obecnosci na poczatku zaje¢ zdalnych
oraz poprzez monitorowanie aktywno$ci ucznia w czasie toku zajeé. Frekwencje
zaznacza si¢ W dzienniku elektronicznym librus stosujac oznaczenie NZ.

9. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ prowadzone sa
przemiennie z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia, tzn, ze w czasie jednostki
lekcyjnej uczniowie w okre§lonym przez  nauczyciela czasie pracuja metoda
niezwigzanaz wykorzystaniem monitora.

10. Warunkiem technicznym realizacji nauki z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odleglosé jest posiadanie komputera stacjonarnego, laptopa lub smartfona
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z dostepem do tgcza internetowego oraz aplikacji Microsoft Teams.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

8§39
Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.
Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okre$lajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.
Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wlasciwy do
spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikOw niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

840
Dla zapewnienia prawidtlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegblowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.
W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, zakres zastgpstwa

wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§41
Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢
orazprzygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dzialah zespotowych ucznidw,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéworaz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spoteczno$ci szkolnej.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1
2

) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i
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koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych,

ktorym potrzebna jestindywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegolnie uzdolnionych,

jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec

mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami §wiadczgcymi

wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz

zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow.

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym

szkoty,planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze¢ potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang

napoczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowoSci ucznia,

5) systematyczng wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym,pielggniarka,

6) organizacj¢ udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

materialneji socjalnej,

7) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z

jegomozliwosciami i zainteresowaniami,

8) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie

przyczynabsencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

9) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych niecobecnosciach ucznia,

10) troske 0 rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w

réznychformach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

11) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

12) wyrabianie u ucznidw poczucia wspolodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,

czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

13) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nia, badanie

przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie $rodkow

zaradczych w porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
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szkolnym i rodzicami ucznia,

14) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

15) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

16) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych i1 rocznych z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiagnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

17) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
zarzadzeniamidyrektora szkoty,

18) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji— we wspolpracy z zespotem
wychowawczym— programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowaw-
czegoi tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez
klasowychi szkolnych,

19) wspolpraca z biblioteka W rozbudzaniu potrzeby czytania u ucznidw,

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekeji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow wycho-
wawczych, doradcdw metodycznych i instytucji wspomagajacych szkofe.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
W nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.
Dyrektor podejmuje decyzje w ciagu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawecy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace ucznidbw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnicte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

W szkole prac¢ wychowawcy klasy wspiera pedagog szkolny, ktory peini funkcje

szkolnegokoordynatora do spraw bezpieczenstwa.

§42

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
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obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe
moralngi obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnoSci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna,
wychowawczai opiekuncza;

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowac¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2
3

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i ocenianiem wewnatrzszkolnym.

)
) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

) wlasciwie organizowaé proces nauczania,

)

5) dokonywaé systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnic bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac przepisow bhp i zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowac
wychowawce klasy 0 niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miar¢ mozliwos$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

9) indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ 0 powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

§43
Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom Kklas, a w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wucznibw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzenszkolnych,
2) okreslanie form i sposobOw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli,
4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego  szkolty w  stosunku do ucznidbw, z udziatem
rodzicowi nauczycieli,
5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z

programuwychowawczo-profilaktycznego,
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6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz ucznidw,

rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia,

7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym

siew trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom

realizujacymindywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i

jegoewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,

wynikajacychz programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie ré6znych form terapii uczniom,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Stupsku i

poradniamispecjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami
opiekunczo-wychowawczymi,

Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw, w tym

mowy gtos$nej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie

pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych

stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,

przy Scistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zaje¢cia korekcyjno-

kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego

ewaluaciji,

8) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,

wynikajacychz programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

§ 44
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostgpnianie ksigzek i innych Zrédet informaciji,
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2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacjiz r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyijna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabianiai pogtebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowa i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw,

10) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow,

11) opieka nad uczniami nieuczeszczajacymi na religie przebywajacymi w bibliotece szkolnej.

Nauczyciele swietlicy realizuja nastgpujace zadania:

1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opicke przez rodzicow,

2) organizuja pomoc W nauce i tworza warunki do nauki wtasnej,

3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,

4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania
ich zamitowan i uzdolnien,

6) ksztaltuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniaja kulture zdrowotng i ksztattuja nawyki higieny, czysto$ci oraz dbatosci

0 zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielno$¢, samorzadnos$¢ i spoteczng aktywnoSé.

§45
Nauczyciele danego przedmiotu i nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza
zespot przedmiotowy: edukacji wczesnoszkolnej, humanistyczny, matematyczno -
przyrodniczy, wychowania fizycznego. W razie potrzeby moga by¢ tworzone inne zespoty
przedmiotowe.
1) Praca zespolu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty
przewodniczacy zespohu.
2) Zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
a) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych a takze

uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,
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b) wspdlne opracowanie szczegdétowych kryteribw oceniania uczniébw oraz sposobow

dokonywania pomiaru dydaktycznego,

C) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz doradztwa

metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze W uzupehianiu ich wyposazenia,

e) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych i eksperymentalnych
programoOw nauczania,

3) Zebrania zespotow przedmiotowych sg protokotowane.

§ 46

W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty, ktéry powotany jest do
rozwigzywaniaproblemow wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw
uczniow.

W sktad zespolu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) wychowawcy klas

2) w miarg potrzeb, inni nauczyciele.

Praca zespotu Kieruje pedagog powolany przez dyrektora szkoty.

Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczego6lnoSci:

1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkow wychowawczych wérod ucznidw,
2) powotywanie komisji wychowawczych

3) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

4) wskazanie gtownych kierunkéw dziatah wychowawczych radzie pedagogicznej,

5) opracowanie programu wychowawczego — profilaktycznego szkoty i jego stata ewaluacja.

§ 47
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnoSci:
wspoltpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych Ilub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
rekomendowanie  dyrektorowi przedszkola, szkoty Iub placowki do realizacji
dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidw w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki oraz dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19
lipca 2019 r.o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami,
prowadzenie badan i dzialtan diagnostycznych zwigzanych z  rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien

ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
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uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

4. rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,
okre$lanie niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i $rodkoéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6. wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7. wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
— rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
— dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

— doborze metod, form ksztatcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidw;
— udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

8. wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami  doskonalenia  nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami 1 placoéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

9. przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie wymienionych wyzej zadan.

§48
W klasach I — 1V dla uczniow:
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
Z niepetnosprawnos$cig ruchowa, w tym z afazja,

z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

A w0 dpoE

Z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi — zatrudnia si¢ dodatkowo pomoc nauczyciela.
Pomoc nauczyciela nie jest pracownikiem pedagogicznym. Realizuje zadania wyznaczone przez
dyrektora szkoty, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.
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Nauczyciel zobowiazany jest:

1.

o > w0

1)

2)

3)

4)

5)

rzetelnie realizowa¢ zadania =zwigzane 2z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi

funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, w tym zadania
zwigzanez zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é organizowanych przez
szkote;

wspiera¢ Ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;

doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty;

ksztatci¢ i wychowywa¢ milodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
KonstytucjiRzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla

kazdego cztowieka;

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§49
Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagaé

wychowawczarolg rodziny.

Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami,

Rodzice sa obowigzani do:

1) dopehnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkdw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
4) zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieki
w drodzedo szkoty i w czasie jego powrotu,

5) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty i swietlicy szkolnej,

6) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty a przebywajacego
Czasowo za granicg),

Niespetnienie obowiazku szkolnego Iub obowiazku nauki podlega egzekucji
administracyjnejprzez wiasciwy urzad gminy (dotyczy nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
co najmniej 50% obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciaggu miesigca poirocza).

Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze takze rozpocza¢ dziecko, ktdére przed
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dniem 01 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia
nauki szkolnej, decyzje 0 wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor
szkoty.

6) Na wniosek rodzicow w przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie

przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, decyzje podejmuje dyrektor
szkoty
po zasiggnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej.
Na wniosek rodzicow (opiekunow) dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje W drodze
decyzji administracyjnej.

7) Na wniosek rodzicow (opiekundéw) po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej mozna
uczniowi spetniajacemu okreslone warunki wydtuzy¢ etap edukacyjny.

8) Rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny poza szkola na podstawie
zezwolenia, o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia
dziecku warunkdéwnauki okreslonych w tym zezwoleniu,

§50
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,
2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicowi odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
2. W przypadku nicobecno$ci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony

dozwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§51
1. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikdw ksztalcenia i wychowania
uczniéwkonieczna jest wspotpraca rodzicéw z organami szkoty.
Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin
Rady Rodzicow.

ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE SZKOLY

§52
1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
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przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 53
Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia stosownego
stroju w stonowanych barwach.
Stroj ucznia ma by¢: schludny, czysty, stosowny do miejsca, czasu i okolicznosci,
ma odzwierciedla¢ wpajane przez szkote wartosci i postawy.
a) codzienny:
— schludny, estetyczny (nie moze mie¢ niestosownych i obrazliwych nadrukow itp.);
— bluzki i koszule o kroju tradycyjnym, bez duzych dekoltow i wycie¢, przykrywajace
plecy,ramiona i brzuch, spodnie i spodnice nie kréotsze niz do potowy uda;
— calo$¢ stroju uczniowskiego uzupehniaja czyste, uczesane witosy;
— dozwolona jest skromna i bezpieczna bizuteria;
b) stroj galowy:
— podczas uroczystosci szkolnych wymagany jest str6j galowy: biata bluzka / koszula oraz
spodnica lub spodnie w kolorze granatowym lub czarnym. Na strdj galowy nie moga
sktada¢ si¢ dresy, bluzy sportowe itp.
— stroj galowy obowiazuje podczas egzamindw na zakonczenie szkoty podstawowej oraz
gdyuczen reprezentuje szkotg na zewnatrz.
) na lekcjach wychowania fizycznego uczen nosi stroj sportowy zgodnie ze wskazaniami
nauczyciela przedmiotu okreslonymi na poczatku roku szkolnego.
W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych
zdrowiui bezpieczenstwu.

§ 54
Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen ma takze prawo do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tresScig, celemi
stawianymiwymaganiami,
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju,
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wilasciwych proporcji miedzy

wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4
5
6
7

dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracyumystowe;j,

~— N~ ~—

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepéww nauce

oraz znajomosci Kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,
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8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z ksiggozbioru biblioteki,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) korzystania z oferty szkoty dotyczacej rozwijania zainteresowan, poszerzania wiedzy,
wypoczynku irekreacji itp.,

12) w uzasadnionych przypadkach uzgodnionych z rodzicami / prawnymi opiekunami do
skorzystania z telefonu stacjonarnego szkoty.

13) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu Klasy i szkoty,

14) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

15) sktadania wnioskdw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw ucznidw,

16) pomocy materialnej,

17) wnoszenia na teren szkoly telefonéw komorkowych i korzystania z nich na przerwach
mig¢dzylekcyjnych.

Za wniesiony do szkoty telefon i inne urzadzenie multimedialne odpowiada uczen.

Szkolnego rzecznika praw ucznia wybiera samorzad uczniowski na okres kadencji trzech lat.

§55
W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.
Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszeniapraw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 56
Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
i stosownych regulaminach, a w szczego6lnosci:
1) zachowania si¢ W kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,
2) wylaczenia 1 nieuzywania telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen

elektronicznych w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych, chyba ze stanowia one pomoc
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dydaktyczng wykorzystana do realizacji zadan wskazanych przez nauczyciela
prowadzacego zajgcia.

3) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace
z planu zajeé, przybywania na nie punktualnie — w razie spoznienia na zajecia, uczen
zobowigzanyjest do przybycia do sali, w ktdrej si¢ one odbywaja,

4) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywa¢ podczas lekcji nalezyta uwage,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

c
d
5) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,

) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

) nie spozywac positkow.

6) uczeszczania na wybrane przez siebie zajgcia pozalekcyjne,

7) dostarczenia usprawiedliwienia w terminie 3 dni od czasu powrotu do szkoty po danej
nieobecnosci; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie
pisemnego lub ustnego, osobistego o$wiadczenia 0 przyczynach nieobecnosci dziecka.
Rodzic ma prawo usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ dziecka droga elektroniczng — poprzez
wiadomos¢ w  e-dzienniku  wystang do wychowawcy. Ostateczng decyzje¢
0 usprawiedliwieniu nieobecno$ci podejmuje wychowawca klasy. Nieobecnosé¢ do pigciu
dni ma prawo usprawiedliwi¢ rodzic/ prawny opiekun, powyzej pigciu dni wymagane jest
zaswiadczenie lekarskie.

8) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

9) dbania o honor i tradycje¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

10) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

11
12

)
) dbania o pigkno mowy ojczystej,

) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

13) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) podporzadkowywac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom szkoty (dyrekcji, rady
pedagogicznej,nauczycieli, wychowawcy) oraz uchwatom Samorzadu Uczniowskiego i
klasowego.

b) okazywac¢ szacunek dorostym i kolegom,

c
d

e) szanowac godnos¢ i wolnos¢ drugiego czlowieka,

) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

szanowac poglady i przekonania innych,

f) zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych

powierzonychw zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,
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14) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz swoich kolegdw: nie pali¢ tytoniu i

niepi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosdw, nie pi¢ napojow energetycznych, itp.,

15) nie uzywania narkotykow ani innych $rodkoéw odurzajgcych,

16) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

17) troszczenia si¢ 0 mienie szkotly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na z ewnatrz —
za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobi$cie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

18) nosi¢ obowigzujacy w szkole stroj szkolny,

19) powiadomi¢ niezwlocznie dyrektora szkoty, nauczyciela lub pracownika

szkolyo dostrzezonych zagrozeniach w szkole i na terenie obiektu.

20) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przedmioty nie wymagane przez szkote.

21) Warunki wnoszenia i korzystania z telefonéw z telefonow komorkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych w szkole:

a) uczniowie przynoszg do szkoly telefony komoérkowe lub inny sprzet elektroniczny na
wlasng odpowiedzialno$¢ i1 za zgoda rodzicow;

b) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie lub kradziez sprzgtu
elektronicznego przeniesionego przez uczniow;

C) podczas pobytu w szkole korzystanie z telefonu oraz innych urzadzen elektronicznych
jest dopuszczalne wylacznie za zgodg nauczyciela oraz w trakcie trwania tzw. ,,przerwy
z telefonem” (zgodnie z zasadami etykiety);

d) nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomocg telefonu lub innych
urzadzen elektronicznych jest dopuszczalne tylko w celach edukacyjnych i za zgoda
nauczyciela;

e) po wejsciu do szkoty uczen jest zobowigzany wylaczyé¢ telefon komorkowy oraz inny
sprzet elektroniczny i schowac¢ go do plecaka/ torby/ szafki uczniowskiej;

f) w czasie pobytu ucznia w szkole i w trakcie lekcji, kontakt rodzica z dzieckiem oraz
dziecka z rodzicem jest mozliwy poprzez sekretariat szkoty lub wychowawce klasy;

g) w przypadku, gdy uczen w szkole korzysta z telefonu komorkowego lub innych urzadzen
elektronicznych niezgodnie z powyzszymi zasadami ponosi on konsekwencje zawarte w
»Regulaminie korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie Szkoty Podstawowej nr 1 w Stupsku”.

2. Uczen opuszczajacy szkole ma obowiazek rozliczyé sie ze szkola na zasadach
okreslonychprzez dyrektora szkoty.
§57

1. Uczen moze otrzymac¢ nastepujace nhagrody za:
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1) szczegdlne osiagnigcia W nauce oraz postawe godnag nasladowania,

2) zaangazowanie W pracach pozytecznych na rzecz szkoty i $rodowiska,

3) udziat w pracach samorzadu szkolnego, klasowego, organizacji uczniowskich,
4) osiaggniecia w konkursach, zawodach sportowych, przegladach, reprezentowanie
szkotyna zewnatrz,

5) wyjatkowe osiagniecia i Czyny przynoszace zaszczyt szkole.

Rodzaje nagrod i sposéb ich przyznawania:

a) nagrody zespotowe:

1) dyplom lub nagroda rzeczowa dla klasy za udziat w konkursach
miedzyklasowych,rozgrywkach sportowych — decyzja organizatora,

2) pochwaty i wyrdznienia uczniow udzielone przez dyrektora w obecnosci
spolecznosciuczniowskiej.

b) nagrody indywidualne:

1) pochwata wychowawcy wobec kolegéw w Klasie,

2) pochwata dyrektora w obecnosci spolecznosci uczniowskiej, dyplom dla laureatow

konkurséw przedmiotowych i artystycznych — decyzja organizatora dyplom
Wzorowego Ucznia klas | — Il za szczegllne osiaggniecia W nauce i postawe godng
rasladowania,

3) swiadectwo z paskiem dla uczniow klas IV — VIII ze srednig ocen co najmniej 4, 75
orazco najmniej bardzo dobra oceng za zachowanie,

4) list gratulacyjny dla rodzicow absolwentow wyréznionych wpisem do Ztotej Ksiegi,

5) wpis do Ztotej Ksiegi,

6) wpis do Ksiegi Sukcesow.

Warunki i zasady udzielania kar:

a) za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty i Regulaminu Ucznia oraz naruszenie
godnosciludzkiej stosuje si¢ nast¢pujace kary

1) upomnienie przez wychowawce;

2) upomnienie przez dyrektora szkoty;

3) nagana dyrektora szkoty udzielona w obecno$ci rodzicéw, pedagoga
szkolnego,wychowawcy ;

4) zawieszenie prawa do udzialu w imprezach szkolnych i klasowych,
wycieczkachplebiscytach oraz reprezentowania szkoty

5) wykonywanie prac spotecznych na rzecz szkoty,

6) zawieszenie prawa do otrzymania stypendium szkolnego,

7) przeniesienie do innej klasy — uchwatg rady pedagogicznej,
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8) przeniesienie do innej szkoty — uchwala rady pedagogicznej z powiadomieniem
Kuratorium O$wiaty.

b) wykonanie kar wymienionych w pkt. a. moze zosta¢ zawieszone na czas probny (nie
dluzszy niz pot roku), jezeli uczen pozyska poreczenie samorzadu klasowego lub
szkolnego, rady rodzicow lub cztonkéw rady pedagogicznej.

C) uczen ma prawo odwota¢ si¢ W ciggu 7 dni od kary wymierzonej:

1) przez nauczyciela lub wychowawce klasy do dyrektora szkoty,

2) przez dyrekcje szkoty, rade pedagogiczng do Kuratora Oswiaty.

§ 58
O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o$wiaty
nawniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar udzielonych zgodnie ze statutem szkoty nie wptyneto na
poprawepostepowania ucznia,

2) uczen W razacy SposOb naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 59

1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego kary.

§ 60

Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$§¢ pisemnie zastrzezenie

z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody
przyznanej przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 7 dni
od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowaé si¢
opinig wybranych organéw szkoty.

§ 61
Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor
szkoty w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o0 rozstrzygnieciu.
Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi terminie 7 dni od jej
udzielenia prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje
wniosek i informuje pisemnie 0 rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegna¢ opinii rady

pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.
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ROZDZIAL IX
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGOUCZNIOW

§ 62

1. Ocenianiu podlegaja:

a.

osiggniecia edukacyjne ucznia, ktérych ocenianie polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe,

zachowanie ucznia, ktérego ocenianie polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w statucie szkoty.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a.
b.

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu;
udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swego rozwoju i motywowanie go do

dalszej pracy;

C. diagnozowanie i ocenianie potrzeb i umiejetnosci uczniow;

. dostarczanie rodzicom (prawnym opickunom) i1 nauczycielom informacji o postgpach,

trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

. upowszechnianie osiggni¢¢ uczniow;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawczej,

jak rowniez dobieranie narzedzi ewaluacji do podejmowania decyzji dydaktycznych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a.

f.

g.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i sroédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych;

. ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

. ustalanie warunkow i trybu otrzymania  wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach;

i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia.

4. Warunki i sposob organizowania nauki religii/etyki reguluja odrebne przepisy.
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§63

Formy i zasady sprawdzania i oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz zasady
ustalania Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1. Ocenianiu podlegaja:
a. ustne i pisemne wypowiedzi ucznidw;,
b. umiejetnosci  sprawnos$ciowe, doSwiadczalne, praktyczne - dotyczace ustalania ocen
z wychowania fizycznego, techniki, informatyki, plastyki i muzyki;
C. c¢wiczenia praktyczne wykonywane podczas zaje¢ edukacyjnych;
d. wytwory tworczosci dzieciece;j;
€. pisemne prace klasowe 1 sprawdziany, ktore obejmuja duze partiec materialu 1 sg
zapowiedziane z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem, a informacja o nich zostaje
umieszczona w e-dzienniku;
f. kartkdwki kontrolujace opanowanie wiedzy oraz umiejetnosci z 3 ostatnich jednostek lekcyjnych;
2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
b. sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
C. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych i oceny z zachowania.
3. Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow o:
a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
b. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania.
4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
5. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 64
Szczegolowe zasady wewnatrzszkolnego oceniana klas IV- VII|
Informacje ogélne

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a. Dbiezace;

b. klasyfikacyjne:
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C. S$rodroczne iroczne,

d. koncowe.

2. Ocena musi by¢ jawna i powigzana z ustng lub pisemng informacja o umiej¢tno$ciach opanowanych
przez ucznia.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w sposob okreslony w statucie szkoty.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa oddawane uczniom.

5. Nauczyciel ocenia osiggniecia ucznia systematycznie 1 na biezagco umieszcza oceny
w e—dzienniku.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca: egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

7. Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej:

a. oceny biezace i S$rodroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych , a takze $rodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ustalane w sposob
okreslony w statucie szkoty;

b. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ustalane wedtug skali okre§lonej w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb rozporzqdzenie
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w szkotach publicznych.

8. Oceny biezgce oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych a takze $rddroczne, roczne i1 koncowe oceny klasyfikacyjne
zachowania dla:

a. ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

9. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim Iub ponadwojewddzkim oraz laureat lub
finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych

10. z zakresu ksztalcenia ogdlnego najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna.

§ 65
Dostosowywanie wymagan edukacyjnych
1. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia o specjalnych lub specyficznych potrzebach edukacyjnych
na obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ciach edukacyjnych.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegblnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia :

a. posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

b. posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;
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C. posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach ~w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

d. nieposiadajgcego orzeczenia lub opinia wymienionych w podpunktach a, b, ¢, ktorych jest objety
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

€. posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia

okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 66
Zasady oceniania uczniow
Biezgca ocena jest odnotowana w dzienniku elektronicznym, dzienniczku ucznia lub obok pracy

ucznia np. w zeszycie, ¢wiczeniach. Ocena moze by¢ wyrazona stowem lub ustalonym przez
nauczyciela symbolem.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

* stopien celujacy — 6;

* stopien bardzo dobry — 5;

* stopien dobry — 4

* stopien dostateczny — 3

* stopien dopuszczajacy — 2;

* stopien niedostateczny — 1.
Kazdemu poziomowi oceny w skali punktowej od 1 do 6 odpowiada konkretne krotkie sformutowanie
i opis danej umiejetnosci w zakresie poszczegdlnych edukacji. Ocena biezaca w niektoérych pracach
moze by¢ wyrazona poprzez wskazanie maksymalnej liczby punktéw do ilosci punktéw zdobytych lub
w formie procentowej.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede wszystkim
bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych

ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote

na rzecz kultury fizycznej.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez

ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii.
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Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".
Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gl¢boka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprzgzonymi, z autyzmem i zespolem Aspergera z nauki drugiego jezyka
obcego. Zwolnienie to moze nastgpi¢ na podstawie posiadanego przez ucznia orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo nauczania indywidualnego. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego w przebiegu dokumentacji nauczania zamiast oceny wpisuje si¢
»Zzwolniony” albo ,,zwolniona”.
§ 67
Formy sprawdzania i zasady oceniania osiggnie¢ ucznia

Nauczyciele uczacy poszczegdlnych przedmiotow oceniaja  okre§lone w  Przedmiotowych
Wymaganiach Edukacyjnych formy aktywnosci. Wystawione oceny maja zréznicowang wage.
Wartosciowanie ocen zobrazowane jest kolorami ocen w e- dzienniku jednakowymi dla kazdego
przedmiotu. Waga i kategoria ocen jest identyczna dla wszystkich przedmiotow:
* Zadanie — waga 2 — kolor morskKi
* Kartkéwka — waga 4 — kolor zielony
* Sprawdzian — waga 5 — kolor czerwony
* Formy wypowiedzi pisemnej — waga 4 — kolor niebieski
* Odpowiedz ustana — waga 4 — kolor jasnozielony
* Aktywnos$¢ —waga 2 — kolor bigkitny
» Skreslony.
Wystawione oceny umieszczane sg na biezaco w e-dzienniku Oceny wystawione w zeszycie
przedmiotowym lub zeszycie ¢wiczen opatrzone sa podpisem nauczyciela i data wystawienia oceny.
Ocenie podlegaja nastepujace formy aktywnosci ucznia:
a. ustne wypowiedzi uczniéw,
b. pisemne i ustne ¢wiczenia wykonywane podczas zaje¢ szkolnych,
c. ppkt. skreslony,
d. aktywno$¢ na zajeciach — aktywno$¢ na lekcji moze byé¢ oceniana plusem lub minusem, ktore

sktadaja sie na oceng bardzo dobra lub niedostateczng zgodnie z poszczegdlnymi przedmiotowymi

wymaganiami edukacyjnymi,

€. wytwory tworczos$ci dziecigce;j,
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si¢

pisemne prace klasowe, sprawdziany, testy sprawdzajace umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem
i kartkdwki,
prace klasowe i sprawdziany — obejmujg duze partie materialu, poprzedzone sg powtorzeniem

wiadomosci.

Ocenie biezacej $rodroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala

w stopniach wedtug nastepujacej skali:

stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1,

5. W ocenianiu uzywa si¢ dodatkowych znakow (+, -).

6. Ustala si¢ nastepujgce kryteria osiggna¢ edukacyjnych ucznia:

>
a.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
w bardzo wysokim stopniu opanowatl wiedz¢ 1 umiejetnosci okreslone w programie nauczania
danej dziedziny edukacyjnej;

samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

. biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetno§ciami w rozwigzywaniu problemow

teoretycznych lub praktycznych;

. proponuje rozwigzania nietypowe;

samodzielnie i twdrczo rozwigzuje problemy i zadania okre$lone w programie;

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreSlony w podstawie programowej danej

dziedziny edukaciji;
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami;

rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania;

. potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowal w pelni wiadomos$ci okreslonych programem nauczania danej dziedziny

edukacyjnej,
poprawnie stosuje wiadomo$ci 1 umiejetno$ci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania

teoretyczne lub praktyczne;
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C. sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie postuguje si¢ terminologia w  wymiarze

teoretycznym i praktycznym.

> Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci okre§lone programem nauczania danej dziedziny
edukacyjnej na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie programowej
ksztatcenia ogblnego;

b. rozwigzuje typowe problemy teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;

C. czgsto korzysta z pomocy nauczyciela, popetnia biedy.

> Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a. ma braki w opanowaniu tre$ci ustalonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, ale
braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci z
danej dziedziny edukacyjnej w ciggu dalszej nauki;

b. rozwigzuje typowe problemy teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudno$ci lub przy
wydatnej pomocy nauczyciela.

» Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowal wiadomosci i umiej¢tno$ci okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia
0goblnego danej dziedziny edukacyjnej, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tej dziedziny edukacyjnej;

b. nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadah o niewielkim stopniu trudnos$ci nawet przy pomocy
nauczyciela;

C. nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystal szans uzupetienia wiedzy i umiejetnosci.

7. Pkt. Skre$lony.

8. Nauczyciel zglaszajacy program poszerzajacy obowigzkowy pakiet edukacyjny, program innowacyjny
lub inny okresla jeden z dwoch zaproponowanych sposobdéw oceniania:

a. pierwszy sposob: stosuje zasady oceniania takie same, jak w przypadku oceniania
z przedmiotu obowigzkowego;

b. drugi sposob: nie ocenia osiggnie¢ edukacyjnych; na $wiadectwie wpisuje si¢ ,,uczestniczy?”.

9. Nauczyciele ustalajg wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania ocen biezacych
i klasyfikacyjnych poszczegdlnych dziedzin edukacyjnych. Szczegdtowe wymagania i kryteria
oceniania ucznidéw na poszczegoélnych zajeciach lekcyjnych zawieraja Przedmiotowe Wymagania
Edukacyjne.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.

§ 68
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

Zasady oceniania i formy poprawiania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow
Za sprawdzian pisemny (klasowke, prace klasowa, test) uznaje si¢ kazda kontrolng pisemng prace
ucznia obejmujacg okreslony zakres tresci przeprowadzany z calg klasa.
Jako kartkowke uznaje si¢ krotkotrwala, pisemna forme pracy kontrolnej (przewidziana na najdhuzej 15
minut) z zakresu ostatnich 3 lekcji, stosowang w sposéb systematyczny i planowy w celu sprawdzenia
wiedzy 1 umiejetnosci oraz zmobilizowania ucznidow do systematycznej nauki - zakonczong
wystawieniem oceny. Kartkdéwki mogg by¢ niezapowiedziane.
Prace klasowe sg forma sprawdzenia stopnia opanowania zrealizowanego materiatu.
Uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac pisemnych, termin z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem nauczyciel umieszcza w terminarzu znajdujacym si¢ w e — dzienniku.
W szczegbdlnym przypadkach nauczyciel moze przesuna¢ termin na kolejne zajgcia edukacyjne.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej, testu termin nalezy
ponownie uzgodni¢ z klasa, przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie.
W ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng formg¢ w/w pracy pisemnej (sprawdzianu, pracy
klasowej, testu) a w ciggu tygodnia nie wiecej niz dwie w klasach TV— VI i trzy w klasach VII- VIII (z
wylaczeniem testow przygotowujacych do sprawdzianu po klasie VIII).
Uczen ktory otrzymal oceng¢ niedostateczng z pracy klasowej moze jga poprawia¢. O poprawe
sprawdzianu wnioskuje uczen. Termin i forme¢ poprawy ustala nauczyciel, informujac o niej ucznia.
Poprawa pracy klasowej odbywa sie tylko raz.
Nauczyciel powinien poprawic¢ pisemne prace uczniow w terminie dwoch tygodni.
Po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy btedow i poprawy.
Po poprawie pracy klasowej nauczyciel oddaje uczniom sprawdzone prace.
Uczen majacy klopoty w nauce moze skorzystaé z pomocy kolezenskiej w klasie lub innej formy
pomocy zaproponowanej przez nauczyciela.
Uczen nieobecny na pracy klasowej lub innej pracy pisemnej powinien ja napisa¢ w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem nie dluzszym niz dwa tygodnie od powrotu do szkoty. Nieobecnos¢
ucznia na sprawdzianie oraz nieuzyskanie oceny z tego powodu zapisuje si¢ w e-dzienniku jako ,,nb”.
Uczen ma prawo ponownie zweryfikowa¢ swodj stan wiedzy i umiejetnosci, czyli poprawi¢ ocene, tylko
z pracy klasowej/sprawdzianu/testu i kartkowki w terminie ustalonym z nauczycielem, nie dluzszym niz
dwa tygodnie od otrzymania oceny. Stopien z poprawy sprawdzianu zostaje zapisany w dzienniku obok
pierwszej oceny z tego sprawdzianu/ kartkéwki/ testu. Pod uwage brana jest tylko ocena z poprawy.
Waga oceny poprawionej jest identyczna z waga oceny otrzymanej przed poprawa.
Uczen, ma prawo poprawi¢ inng ocen¢ po konsultacji z nauczycielem. Do poprawy danej oceny uczen
moze przystapic tylko raz.
Za nieprzygotowanie do lekcji uwaza si¢ nienauczenie si¢ tre§ci z poprzedniej lekcji lub okreslone;j

przez nauczyciela partii materiatu, niewykonanie wyznaczonego zadania oraz brak stroju i obuwia
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17.

18.

19.

20.

21.

1.

zmiennego na zajecia wychowania fizycznego. Swoje nieprzygotowanie uczen zglasza na poczatku
zaje¢. Zostanie ono zapisane w e-dzienniku skrotem np. (nieprzygotowany).
Testy sprawdzajace umiej¢tnos¢ czytania ze zrozumieniem oraz kartkdwki ,,na wejscie” ze znajomosci
lektury nie podlegaja poprawie.
Zasady oceniania prac klasowych / testow sprawdzajacych umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem
sprawdzianéw: obowigzuje skala punktowa, w klasach IV — VIII przeliczana na procenty, a te na oceny
cyfrowe wedhug kryteriow:
* dla sprawdzianu/testu/pracy klasowej/ kartkowek:
100 % — celujacy

99 % — 91 % — bardzo dobry

90% - 90 % — 75% — dobry

74% — 51 % — dostateczny

50 % — 31 % — dopuszczajacy

30 % — 0 % — niedostateczny

* dla kartkdwek
100 % — 91 % — bardzo dobry

90 % — 75% — dobry

74% — 51 % — dostateczny

50 % — 31 % — dopuszczajacy

30 % — 0 % — niedostateczny
Laureaci kuratoryjnych konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczna/srodroczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim uzyskal po ustaleniu $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca roczna/koncowa oceng klasyfikacyjng.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki oraz zaje¢ artystycznych
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢é, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ w dziataniach podejmowanych przez szkole na
rzecz kultury fizycznej.
Pkt. Skreslony.

8 69
Egzaminy poprawkowe

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywna ocen¢ klasyfikacyjng, o ktoérej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb
rozporzadzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w szkotach publicznych:

a. zjednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
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10.

b. z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowe;j,

mnigjszosci etnicznej lub jezyka regionalnego— moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zaje¢. Wniosek o wyznaczenie terminu egzaminu poprawkowego moze ztozy¢ do
dyrektora szkoty zainteresowany uczen jego rodzice (prawni opieckunowie) lub wychowawca
klasy najp6zniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,

muzyki, informatyki, zaj¢¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego,

z ktorych egzamin ma forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja pisemng informacje o terminie egzaminu

poprawkowego od wychowawcy klasy najp6zniej trzy dni po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady

pedagogicznej.

Nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen bedzie zdawal egzamin poprawkowy, przygotowuje

1 przekazuje uczniowi 1 jego rodzicom (prawnym opickunom) w formie pisemnej, najpozniej

w ostatnim dniu zaj¢é edukacyjnych, zakres materialu na oceng dopuszczajaca z tego przedmiotu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, w sklad, ktorej

wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako przewodniczacy komisji;

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

C. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wilasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor

szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze

powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tejze

szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1. nazwa zajeé

sktad komisji

nazwe zajec,

sktad komisji,

termin egzaminu,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

zadania egzaminacyjne,

© N o g s~ DN

ustalong oceng klasyfikacyjna.
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11.
12.
13.

14.
15.
16.

Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokoét egzaminu poprawkowego dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
Uwzgledniajagc mozliwo$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze zajecia te realizowane sg w Kklasie

programowo wyzszej. Powyzszy fakt odnotowuje si¢ w arkuszu ocen.

§70
Egzaminy sprawdzajace

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje
komisje, ktora przeprowadza egzamin sprawdzajgcy — sprawdzian wiadomoS$ci 1 umieje¢tnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moga wystgpi¢ rodzice lub uczen, jesli uczen spetnia nastepujace
warunki :

a. ma wysoka frekwencje na zajgciach szkolnych, w szczego6lnosci na zajgciach, z ktérych
wnioskuje o podwyzszenie oceny,

b. nieobecnosci na tych zajeciach sg usprawiedliwione,

C. jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,
a w przypadku zaliczyl je w terminie

d. systematycznie wykonywat zadania zlecone przez nauczyciela.

Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

Dyrektor szkoty bada zasadnos¢ odwotania od oceny. Analizuje oceny czastkowe - w tym oceny ze
sprawdzianéw, prac klasowych, kartkéwek i odpowiedzi ustnych i innych prac zleconych przez
nauczyciela.

Tryb i terminy postegpowania:

a. po otrzymaniu wykazu ocen proponowanych rodzice (prawni opiekunowie) wnosza
podanie z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty po uprzedniej konsultacji z nauczycielem
przedmiotu, w terminie do dwdch dni.

b. Dyrektor Szkoty powoluje komisje (nauczyciel uczacy, dyrektor) i rozpatruje wniosek rodzica
pod wzgledem jego zgodnosci z przepisami, dotyczacymi trybu ustalania oceny przez
nauczyciela przedmiotu w terminie dwoch dni.
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11.
12.

13.

14.

15.
16.

c. Dyrektor, po rozpatrzeniu podania, informuje pisemnie rodzicow (prawnych opiekundw)
dziecka o podjetej decyzji.
Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow (opiekunow)
zgloszong do dyrektora szkoty w ciaggu 3 dni od dnia ustalenia i podania do wiadomosci ucznia
proponowanej przez nauczyciela oceny.
W sktad komisji wchodza:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji;
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne;
C. dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne.
Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji na wiasng prosb¢ lub w innych
szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej, z wyjatkiem przedmiotow:
sztuka, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme ¢wiczen praktycznych.
Zakres materialu wymagany na egzaminie w cz¢$ci pisemnej i ustnej musi odpowiadac zrealizowanym
tresciom programowym w danej klasie z uwzglednieniem ustalonych wymagan na poszczegolne
oceny szkolne.
Weryfikacje przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Weryfikacja oceny
z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Weryfikacja oceny musi nastapi¢ przed posiedzeniem rady klasyfikacyjne;.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy sktad komisji, termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

Do protokotu dotacza sie pisemna prace ucznia oraz zwigzla informacje¢ o odpowiedzi ustne;j.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byc¢
zgtoszone w terminie 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Zastrzezenia rozpatruje dyrektor szkoty.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
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a. sklad komisji,

b. termin sprawdzianu,

C. zadania (pytania) sprawdzajace,

d. wynik sprawdzianu oraz uzyskang oceng.

17. Do protokotu dofgcza si¢ pisemne prace ucznia zwig¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

18. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

18a. Nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno- techniczng pracg do wykonania

w domu w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym zZe jest ona nieobowigzkowa dla ucznia

1 nie ustala si¢ z niej ocen.

19. Uczen ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu sprawdzajgcego
w ustalonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

20. Przepisy dotyczace przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego stosuje sie odpowiednio
w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin zgloszenia zastrzezen wynosi w tym przypadku
5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Ustalona przez komisj¢ ocena jest
ostateczna.

8§71
Klasyfikowanie i promowanie oraz zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego
Klasyfikacja $rodroczna i roczna
1. Uczen podlega klasyfikacji:

a. S$rodrocznej
b. rocznej;
C. koncowe;.

2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $roédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rodroczne i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje
$rodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku szkolnego, w terminie okre§lonym
w statucie szkoty.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw
0 wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania.

4. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji

$rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
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10.

11.

12.

13.

edukacyjno- terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ksztatcenie specjalne ust. 3 ustawy — Prawo
o$wiatowe.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania —
wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego
ucznia.
W szkole lub oddziale ogélnodostgpnym $rddroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest
dodatkowo  zatrudniony nauczyciel w celu  wspdtorganizowania  ksztalcenia  ucznidw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po
zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.
W  klasach I-IIT  szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny  Kklasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rddroczna i1 roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nicobecno$ci ucznia
na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z jednych albo dwdéch
edukacyjnych w klasach V- VII moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego, a pozostale oceny moga by¢ zmienione w wyniku egzaminu sprawdzajacego.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
a. w przypadku rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng

(semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
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14.

15.
16.

17.

18.

=

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. Tryb i sktad komisji ustala dyrektor szkoty
zgodnie z zapisami rozporzadzenia.

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem kiedy to uczniowi po raz drugi z rzedu ustalono naganng
roczng oceng z zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne
zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie okreslonych w statucie szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§72
Klasyfikowanie i promowanie uczniow klasa 1V- VIII

Klasyfikowanie §rddroczne i roczne polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia.
Konicowa oceng $rodroczng i roczng w klasach IV - VIII wystawia si¢ na podstawie ocen biezacych,
ktorych minimalna ilo$¢ uzalezniona jest od liczby godzin realizowanych
W wymiarze tygodniowym:
a) 1 godz. tygodniowo — minimum 3 oceny
b) 2 i wigcej godz. tygodniowo — minimum 4 oceny
Ocena $rodroczna moze zawiera¢ znaki plus lub minus (+,-)
Organizacj¢ egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego 1 sprawdzajacego przeprowadza si¢
zgodnie z zapisami zawartymi w rozporzadzeniu.
Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo Wwyzszy) ani na ukonczenie
szkoty. Ocena ta nie jest wliczana do $redniej ocen.
Uczniowie szczegolnie wyrdzniajacy si¢ w nauce na zakonczenie edukacji w szkole podstawowej
decyzja rady pedagogicznej zostaja wpisani do Ztotej Ksiegi szkoly, zgodnie z Regulaminem ,,Ztotej

Ksiegi”.
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Uczniowie, ktorzy swoja postawa przynosza chwale szkole na zakonczenie edukacji
w szkole podstawowej decyzja rady pedagogicznej zostaja wpisani do Ksiggi Sukcesow Szkoty,
zgodnie z Regulaminem ,,Ksig¢gi Sukcesow”.
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rz¢du ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajgcia sa
realizowane w klasie programowo wyzsze, a mozliwosci edukacyjne ucznia umozliwiaja mu
samodzielne nadrobienie zalegtosci i kontynuacje nauki w klasie programowo wyzszej.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
z wyjatkiem, kiedy ocena zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania ocen.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

8§73
Tryb ustalania §rodrocznej i rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

Przewidywane oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania
wystawiane sg w dzienniku elektronicznym na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej (z wyjatkiem oceny niedostatecznej oraz obnizonej oceny zachowania, ktére wystawia
si¢ dodatkowo na pi$mie na 30 dni przed posiedzeniem rady).
Roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami uwzgledniajacymi osiggnigcia edukacyjne ucznia
z poprzedniego okresu nauki (I potrocze).
Przed rocznym i $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych (§rédrocznych)
ocenach Klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania, w nastepujacych formach:
a. przewidywanych ocenach niedostatecznych i o przewidywanej obnizonej ocenie
z zachowania na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
w formie pisemnego zawiadomienia po§wiadczonego podpisem rodzica (prawnego opiekuna)
b. przewidywanych ocenach edukacyjnych i ocenach zachowania (z wylgczeniem
niedostatecznej/) poprzez wystawienie w dzienniku elektronicznym na 2 tygodnie przed
klasyfikacyjna rada pedagogiczna.
C. ostateczne oceny z przedmiotOw 1 zachowania podane sa do wiadomo$ci ucznia

i rodzica w dzienniku elektronicznym na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady.

56



§74
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana
srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Warunki:

Prawo podwyzszenia oceny przewidywanej przystuguje uczniowi, ktory:

1.

N

w

10.

11.

12.

W trakcie roku szkolnego na biezaco przystepowat do sprawdzianow w terminie podstawowym lub

dodatkowym wyznaczonym przez nauczyciela.

Z tytutu usprawiedliwionej nieobecnosci uregulowatl w terminie wszystkie zalegltoSci.

Prezentuje pozytywna postawe ucznia i stosunek do obowigzkoéw szkolnych.

Tryb:
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw/opiekundéw
prawnych o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
W terminie dwdch tygodni przed semestralnym i rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne wystawiaja w dzienniku elektronicznym
przewidywane oceny Klasyfikacyjne. (z wylaczeniem oceny niedostatecznej wystawianej na miesiac
przed posiedzeniem rady ).
W terminie do 3 dni od powzigcia informacji uczen lub rodzice moga zlozy¢ u dyrektora szkoty
podanie
z uzasadnieniem o umozliwienie podwyzszenia oceny.
Nauczyciel dane przedmiotu sprawdza i potwierdza podpisem, czy uczen spetnia wymagania dajace
mu prawo poprawiania oceny przewidywanej.
Uczniowie, ktory spelnia te warunki przystuguje prawo do podwyzszenia tej oceny o jeden stopien.
Aby podwyzszy¢é oceng, uczen musi przystapic do egzaminu sprawdzajacego wiadomosci,
obejmujacego zakres materiatu z catego roku szkolnego.
Sprawdzian ma forme pisemng.
Roczny sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych/techniki, zaje¢
komputerowych/informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme  zadan
praktycznych.
Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian zawiera ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem i jest do wgladu ucznia i jego rodzicow
z wyjatkiem sprawdzianu, o ktorym mowa w punkcie 10, z przebiegu ktoérego sporzadzany jest
protokot zawierajacy w szczegolnosci opis zadan praktycznych i stopien ich wykonania przez ucznia
oraz uzyskang oceng.
Jezeli sprawdzian wykaze, iz uczen nie spelnia wymagan na oceng, o jaka si¢ ubiegal — otrzymuje
oceng, ktora byta jego oceng przewidywana.

Termin sprawdzianu ustala nauczyciel, ale nie p6zniej niz 2 dni od ztozenia wniosku.
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13. Procedura musi by¢ przeprowadzona w okresie do tygodnia przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

a.
b.

10.

11.

12.

rady.
§75
Egzamin klasyfikacyjny

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie
ustalonym, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jesli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
pisemny wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin klasyfikacyjny. Termin skladania wniosku do dyrektora szkoty uptywa na 2 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Zgoda rady pedagogicznej uwarunkowana jest
mozliwo$cig nadrobienia przez ucznia zaleglosci w stosunkowo krotkim czasie (ok. 21 dni).
Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki,

spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemne;.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny z zakresu I potrocza odbywa si¢ w pierwszym tygodniu po feriach zimowych,
a egzamin klasyfikacyjny roczny w ostatnim miesigcu nauki (najp6zniej w ostatnim tygodniu zajec¢
dydaktycznych w danym roku szkolnym, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych).
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub
nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz realizujacego indywidualny program lub tok nauki
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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13.

14.

15.

16.

@

17.

18.

19.

20.

21.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajagcego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota
przeprowadza powotana przez dyrektora szkoty komisja. W sktad komisji wchodza: dyrektor szkoty
albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji; nauczyciele
zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
Przewodniczacy komisji ustala z uczniem, ktory speinia obowigzek nauki poza szkoly, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzamin
w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
imiona 1 nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin dla ucznia nieklasyfikowanego
z powodu usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz realizujagcego indywidualny
program lub tok nauki
sktad komisji przeprowadzajacej egzamin dla ucznia spetniajacego obowiagzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg
termin egzaminu
zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne
wynik egzaminu oraz uzyskane oceny.
Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen. Dokumentacje z przeprowadzonego egzaminu
klasyfikacyjnego dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
(wyzsza od oceny niedostatecznej) jest ostateczna, jezeli zostata ustalona zgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu jej ustalania.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8§76
Zasady ustalania oceny zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspélzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowiazkow okre§lonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewngtrzszkolnego, ktére ma na celu:
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* Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

* udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc;

* udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

* motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

* dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

* Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno wychowawcze;.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow o:

a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b. warunkach i trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:

a) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej;

c) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbato$¢ o pickno mowy ojczystej;

e) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

5. W Kklasach | — Il szkoly podstawowej $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa
ocenami opisowymi.

6. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej $rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ustalana wedlug nastepujace;j skali:

a. wzorowe,

b. bardzo dobre,

c. dobre,

d. poprawne,

e. nieodpowiednie,
f. naganne.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia 0 potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

8. Nauczyciel wychowawca na biezgco ocenia i monitoruje zachowanie ucznidow.
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10.

11.
12.

13.

14.

Nauczyciel wychowawca zapisuje oceny czastkowe zachowania w e- dzienniku.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
Przewidywane oceny zachowania wystawiane sa w dzienniku elektronicznym na
2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej (z wyjatkiem obnizonej oceny
zachowania, ktore wystawia si¢ na piSmie na 30 dni przed posiedzeniem rady). W czasie pracy
zdalnej informacji o przewidywanej obnizonej oceny zachowania wychowawca przekazuje rodzicowi
w wiadomosci elektronicznej poprzez wiadomos¢ w dzienniku librus. Odczytanie wiadomosci przez
rodzica uznaje si¢ za rownoznaczne z przyjeciem informacji.

Ostateczne oceny z zachowania podane sa do wiadomosci ucznia i rodzica w dzienniku na

7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady.

Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu
nauczycieli, ucznibw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia, ktore przechowuje w swojej
dokumentacji.

Okreslajac oceng zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwo$¢ i1 nasilenie zjawisk
zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobrg, ktora okresla wiasciwe
zachowanie 1 jest oceng pozytywna.

8§77
Kryteria ustalania oceny z zachowania

1.W szkole obowigzuja nastepujace kryteria ocen zachowania ucznidow klas IV-VIII

»ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory w semestrze ma wszystkie nieobecno$ci usprawiedliwione,
przybywa punktualnie na zajecia edukacyjne oraz

jest sumienny w nauce i wypelnianiu obowigzkow,

w szkole i poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu, jest wzorem do nasladowania,

chetnie podejmuje prace spoleczno-uzyteczne dla klasy, szkoty i srodowiska,

. rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

® o 0 T

przestrzega tradycji szkoty i dba o jej honor, w tym: swoja postawa promuje ja i godnie
reprezentuje na zewnatrz, szanuje jej symbole i ceremoniat,

f. nie ulega natogom,

g. wyroznia sig¢:

*  rzetelnym stosunkiem do nauki,

*  pelna odpowiedzialno$cia za powierzone obowiazki,

*  wysoka kultura osobista,

*  schludnym i stosownym do okolicznosci wygladem, zgodnym z wymaganiami statutu

szkoty,
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dbatoscia o honor szkoty,

dbatoscia o pigkno mowy ojczystej,

przestrzeganiem zasad wspoélzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
szanowaniem swojego zdrowia i innych 0séb,

szanowaniem mienia publicznego i prywatnego,

praca na rzecz szkoly, srodowiska,

dobrymi wynikami w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,

wykazywaniem inicjatywy tworczej,

przeciwstawianiem si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,

brakiem uwag dotyczacych niewlasciwego zachowania,

»ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,

przybywa punktualnie na zajecia edukacyjne oraz

a. w szkole i poza szkotg zachowuje si¢ bez zarzutu,

b. chetnie podejmuje prace spoleczno-uzyteczne dla klasy, szkoty i Srodowiska, w szczegdlnosci:

prezentuje wysoka kulturg osobistg, rzetelny stosunek do nauki,

przestrzega zasad wspotzycia spotecznego 1 ogoélnie przyjetych norm etycznych, szanuje
zdrowie swoje i innych, mienie publiczne i prywatne,

odpowiedzialnie traktuje obowigzki szkolne, uczy si¢ systematycznie na miar¢ swoich
mozliwosci,

przestrzega tradycji szkoty i dba o jej honor, w tym: swoja postawg promuje jg i godnie
reprezentuje na zewnatrz, szanuje jej symbole i ceremoniat,

jest kolezenski wobec rowiesnikow,

przestrzega ustalen przetozonych i statutu szkoty,

przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,

cechuje go schludny i stosowny do okolicznos$ci wyglad, zgodny z wymaganiami statutu
szkoty,

dba o mienie szkoty, tad i porzadek,

nie ulega natogom,

» ocene dobra otrzymuje uczen, ktory ma wszystkie niecobecnosci usprawiedliwione , stara si¢

punktualnie przychodzi¢ na zajecia oraz:

a. w szkole i poza szkota zachowuje si¢ wiasciwie,

b. ma rzetelny stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych,

C. w szczegolnosci:

przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
jest kulturalny,
szanuje mienie publiczne i prywatne,

pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,
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»>ocene

jest kolezenski wobec rowiesnikow,

przestrzega w cato$ci statutu szkoty,

przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,

w swoich wypowiedziach dba o poprawnos¢ jezyka polskiego i nie uzywa wulgaryzméw,
dba o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob, w tym: przestrzega zasad
bezpieczenstwa w szkole i poza nig, nie ulega uzaleznieniom,

dba o honor i tradycje szkoty, w tym szanuje jej symbole i ceremoniat,

angazuje si¢ w zycie szkoty i klasy,

dba o schludny wyglad i nosi stosowny do okolicznosci stroj,

jego zachowanie nie budzi zastrzezen;

poprawng otrzymuje uczen, ktoéry ma niewielka liczbg¢ godzin nieusprawiedliwionych i

stara si¢ przychodzi¢ punktualnie na zajecia oraz :

a. w szkole i poza szkotg zachowuje si¢ wlasciwie,

b. w szczegodlnosci:

przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,

jest kulturalny,

pracuje na miar¢ swoich mozliwos$ci,

zazwyczaj wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

wykazuje dbatos¢ o dobro spotecznosci szkolnej, w tym: kulturalnie zachowuje si¢ w
szkole

1 poza nia, okazuje szacunek innym osobom,

w swoich wypowiedziach dba o poprawnos¢ jezyka polskiego i nie uzywa wulgaryzmow,
dba o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob, w tym: przestrzega zasad
bezpieczenstwa w szkole i poza nia, nie ulega uzaleznieniom,

sporadycznie narusza obowiazujace w szkole normy zachowania i regulaminy szkolne,
zazwyczaj angazuje si¢ w zycie klasy,

dba o schludny wyglad i nosi stosowny do okolicznosci stréj;

> ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory ma nieusprawiedliwione nieobecnos$ci na

obowiazkowych zajeciach lekcyjnych oraz:

a.
b.

C.

narusza obowigzki statutowe, ale ponosi konsekwencje i wyraza che¢ poprawy,
narusza zasady moralne,
w szczegolnosci:

nie przestrzega zasad kultury stowa, uzywa wulgarnego stownictwa,

odnosi si¢ w arogancki sposéb do innych,

ma demoralizujacy wpltyw na innych,

razaco tamie przepisy dotyczace estetyki wygladu ucznia,

ulega natogom,
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* niszczy mienie prywatne, szkolne i spoteczne, swoim zachowaniem szkodzi wizerunkowi
szkoty,
* nie przestrzega zasad bezpieczenstwa,
* nie wlacza si¢ w zycie klasy i szkoty,
* nieuczy si¢ zgodnie ze swoimi mozliwosciami,
* wagaruje, spoznia si¢ na lekcje,
* nosi niestosowny do okolicznosci stroj,
* ma liczne uwagi o niewlasciwym zachowaniu;
»ocene naganna otrzymuje uczen,
a. w razacy sposob narusza obowigzujace w szkole normy zachowan, obowiazki statutowe oraz nie
zmienia swojej postawy mimo zastosowanych wobec niego $rodkéw zaradczych
b. w szczegdlnoscei:
* nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowiazkoéw ucznia,
* uzywa wulgarnego stownictwa,
* przejawia arogancki, agresywny stosunek do innych, nie respektuje zastosowanych wobec
niego $rodkéw wychowawczych,
* popehnia kradzieze lub wymuszenia, ma konflikt z prawem,
* przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia lub substancje itp.,
* ulega natogom i zache¢ca do nich innych,
* stosuje grozby wobec innych,
* wywoluje bojki, stosuje przemoc,
* $wiadomie niszczy mienie prywatne, szkolne lub spoteczne,
* S$wiadomie nie przestrzega zasad bezpieczefstwa 1 higieny pracy i1 naraza innych
na niebezpieczenstwo,
* przyjmuje postawe uwlaczajacg dobremu mieniu szkoty, klasy,
* wagaruje, spoznia si¢ na lekcje.
. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym,
. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.
. Zastrzezenia powyzsze zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona

niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powoluje komisje,
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ktora:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjng

b

zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscia gtosow; w przypadku rownej liczby glosow

decyduje glos przewodniczacego komisji.

. ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna. Z posiedzenia komisji

sporzadzany jest protokot.

§78
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana Srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania

1.Warunki:

O wyzsza ocen¢ zachowania moze ubiega¢ si¢ uczen spetniajagcy warunki odpowiadajace ocenie,

o ktora si¢ ubiega, okreslone w statucie szkoty :

a. Nieobecno$ci usprawiedliwione i spoznienia w granicach limitu godzin wymaganych na dang
oceng.

b. llo§¢ uwag negatywnych dotyczacych jego zachowania nieprzekraczajgca limitu na oceng,
o ktérg si¢ ubiega.

C. Pozytywny stosunek do obowigzkow szkolnych.

d. Zaangazowanie w zycie spoteczne klasy i szkoty.

€. Zaangazowanie w zycie spoteczne klasy i szkoty.

2.Tryb:

a. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich
rodzicow/opiekundw prawnych o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
semestralnej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

b. W terminie dwodch tygodni przed semestralnym i rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy wystawia w dzienniku elektronicznym przewidywane oceny klasyfikacyjne
z zachowania (z wylaczeniem oceny nagannej i nieodpowiedniej wystawianej na miesiac przed
posiedzeniem rady).

c. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga zglosi¢ zastrzezenia do oceny przewidywanej
w ciggu 2 dni od uzyskania o niej informacji.

d. Wychowawca analizuje zasadno$¢ wniosku, czy uczen spetnia warunki umozliwiajace mu
ubieganie si¢ o podwyzszenie oceny.

e. Po dokonaniu analizy nauczyciel podejmuje decyzje o utrzymaniu oceny lub umozliwieniu
jej podwyzszenia.

f. Decyzje o braku mozliwosci podwyzszenia oceny przewidywanej nauczyciel uzasadnia

w formie pisemnej.
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g. Po uzyskaniu akceptacji rodzice ucznia/prawni opickunowie skladaja do dyrektora szkoty
podanie z uzasadnieniem o umozliwienie podwyzszenia tej 0ceny.

h. Jezeli uczen spetnia okre$lone przez szkote warunki, wychowawca zmienia ocen¢ na wyzsza
o stopien. Jesli wychowawca ma watpliwosci Dyrektor szkolty powoluje i ustala termin
posiedzenia komisji, ktéra analizuje tre$¢ uzasadnienia oraz przeprowadza rozmowe z uczniem
w celu weryfikacji oceny.

i. W skiad komisji wchodzg: przedstawiciel dyrekcji, wychowawca klasy, pedagog szkolny,
przedstawiciele zespotu nauczycieli uczacych ucznia.

j.  Komisja podejmuje decyzje w sprawie oceny zachowania ucznia.

k. Procedura musi by¢ przeprowadzona w okresie do tygodnia przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady.

8§79
Sposoby i formy informowania uczniow i opiekundéw prawnych o wymaganiach
edukacyjnych, postepach, osiagnieciach

1. Nauczyciele obowigzkowych i dodatkowych przedmiotdéw na poczatku kazdego roku szkolnego
informujg uczniow o:
a. wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych
b. sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;
c. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana  $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
2. Fakt poinformowania uczniéw nauczyciele odnotowuja w e-dzienniku lekcyjnym w temacie lekcji.
3. Wychowawca oddzialu na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw o:
a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b. warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
4. Wychowawca oddzialu podczas zebrania organizacyjnego na poczatku roku szkolnego zapoznaje
rodzicow z podstawowymi dokumentami szkolnymi, ktére odnosza si¢ do organizacji pracy szkoty,
w tym do oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz informuje o ich dostgpnosci na stronie internetowej
szkoty.
5. Formy powiadamiania:
a. Nauczyciel w relacji z uczniem moze informacj¢ zwrotng przekazac: przeprowadzajac rozmowe
indywidualng; piszac notatke w zeszycie przedmiotowym; za posrednictwem e-dziennika.
b. Wychowawca w relacji z rodzicem (prawnym opiekunem) moze informacj¢ zwrotng przekazac:
podczas rozmowy indywidualnej; piszac notatke pisemna w zeszycie; w czasie szkolnych

zebran z rodzicami; za posrednictwem e-dziennika.
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7.

. Fakt odbycia indywidualnej rozmowy (bezposredniej czy telefonicznej) z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia nalezy odnotowac¢ w e-dzienniku w rubryce ,,Kontakty z rodzicami”.
. W wyjatkowych sytuacjach fakt odbycia rozmowy powinien zosta¢ udokumentowany w postaci notatki

dotaczonej do teczki wychowawcy, a potwierdzony podpisem rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia.

§ 80
Egzamin przeprowadzony w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

Warunkiem ukonczenia przez ucznia szkoty podstawowej jest uzyskanie przez niego w wyniku
klasyfikacji koncowej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocen klasyfikacyjnych wyzszych niz
niedostateczne, a ponadto przystapienie do egzaminu ésmoklasisty.

Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ w trzech kolejnych dniach.

Uczen przystepuje do egzaminu osmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy sie¢

w szkole w ramach obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu

na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym Iub znacznym lub niepetnosprawnosci

sprzgzone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepelnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust.4 moze by¢ zwolniony przez dyrektora

OKE

z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany

przez dyrektora szkoty.

Uczen moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i formach dostosowanych na podstawie:

a. orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym;

b. orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na niepelnosprawnosé;

C. orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

d. opinii  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni  specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sig;

e. zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza;

f. pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, dotyczy ucznidow objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnos$ci adaptacyjne zwigzane z wczeSniejszym
ksztatlceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowa lub
traumatyczng (kryzys cudzoziemcow, ktérym ograniczona znajomos$¢ jezyka polskiego utrudnia
zrozumienie czytanego tekstu).

Opinia poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej na podstawie, ktorej

mozliwe jest dostosowanie uczniowi warunkéw i form sprawdzianu powinna by¢ wydana przez
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poradni¢, nie pdzniej niz do konca wrzeSnia roku szkolnego, w ktéorym jest przeprowadzony
sprawdzian oraz dostarczona dyrektorowi szkoty do dnia 15 pazdziernika.

8. Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin osmoklasisty, pisemna deklaracje wskazujaca jezyk obcy
nowozytny, z ktérego uczen lub stuchacz przystgpi do egzaminu ésmoklasisty;

9. Uczen, ktory jest laureatem olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu przedmiotowego
o0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw
objetych egzaminem, jest zwolniony z odpowiedniej jego czeSci, zgodnie z wykazem
olimpiad/konkursow ogloszonych przez MEN. Zwolnienie jest rbwnoznaczne z uzyskaniem z tej
czgs$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

10. Uczen lub stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym nie przystapit
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo przerwat egzamin 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotéw —przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow
w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest uczniem.

11. Egzamin przeprowadza si¢ na podstawie Rozporzadzenia MEN .

Nauczanie zdalne
§81
Zasady monitorowania postepow uczniow
1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzuja przepisy dotyczace oceniania okreSlone
w Ocenianiu Wewnatrzszkolnym Szkoty Podstawowej nr 1 w Stupsku.
2. Nauczyciele majg obowigzek monitorowania postgpow w nauce zdalnej uczniow.
3. Szczegdtowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz otrzymanych ocenach
wynikajacych ze specyfiki nauczania na odleglo$¢ ustala nauczyciel i informuje o nich uczniéw
i rodzicow, uwzgledniajac w szczegodlnosci ponizsze zasady:
a. Postepy uczniéw sa monitorowane na podstawie biezacych osiagnig¢ pracy zdalne;.
b. Monitoruje si¢ aktywnos$¢ i systematyczno$¢ uczniow w pracy zdalne;.
Cc. Podczas oceniania pracy zdalnej wucznidéw nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;.
d. Na ocen¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzgtu komputerowego i do Internetu.
e. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostegp do sprzgtu komputerowego i do Internetu lub ze wzgledu
f. na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi wykonanie tych
zadan w alternatywny sposob.
4. Na ocene¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wpltywu poziom jego kompetenciji

cyfrowych.
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5. Nauczyciel (w kontakcie z nauczycielem informatyki) uwzglednia zréznicowany poziom umiejetnosci
obstugi narzedzi informatycznych i dostosowuje poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego
wykonania do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

6. Zadania przestane uczniom powinny by¢ opatrzone instrukcjg ich wykonania.

7. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad i wskazowek nauczyciela do wykonania zadania
w formach i w czasie okreslonym przez nauczyciela.

8. Uczniowie i rodzice sg informowani o postepach ucznidw w sposob wczesniej ustalony przez

nauczyciela, tj. przez e-dziennik.

§ 82
Szczegolowe warunki ocenienia wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglos¢

1. Nauczyciele w pracy zdalnej mogg przeprowadzaé kartkowki, testy, sprawdziany, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwo$ci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

2. Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia dokladnych wskazowek technicznych,
w jaki sposob zadanie z wykorzystaniem narzgdzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

3. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania, okre$lajgc
jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostalo wykonane w sposob prawidlowy
lub zawiera bledy.

4. W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalaja oceny biezace za wykonywane zadania, w szczegdlno$ci
Za.:

ppkt. skreslony,

wypracowanie,

znajomos¢ lektury obowiazkowe;j,

udziat w dyskusjach on-line, wypowiedz na forum,

inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,

rozwigzywanie testow, quizow, rebusow itp.,

wszelkie formy aktywnosci wskazane przez nauczyciela,

S e -~ o a0 T

odpowiedz ustna.

§ 83
Zasady klasyfikacji uczniow w zdalnym nauczaniu
Pierwszy etap edukaciji.

1. Kilasyfikowanie i promowanie uczniéw klas I-II1 podczas nauczania zdalnego odbywa si¢ na zasadach
opisanych w Statucie Szkoty z uwzglednieniem nastgpujgcych uzupeien:
a. uczniowie otrzymujg ocen¢ ze wszystkich obszarow edukacji wczesnoszkolnej i zachowania

(klasyfikowanie $rodroczne i roczne);
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b.

C.

2 o T

o ocenie powiadomieni zostajg rodzice ucznia. W czasie nauczania zdalnego rodzice sg informowani
0 ocenie poprzez wpis w dzienniku elektronicznym lub ocena przesylana jest ustalong droga
elektroniczng w okre$lonym terminie;

w klasach I-IIT oceny $rddroczne i roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
i postegpy W opanowaniu przez ucznidow wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan
okreslonych
w podstawie programowej oraz wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,
wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub
rozwojem uzdolnien. W czasie nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwagg postepy ucznia
podczas catego roku (pdtrocza) i oceny otrzymane do czasu zawieszenia zajeé. Moze réwniez
uwzgledni¢ aktywnos¢ ucznia podczas zdalnego nauczania i wykonywanie zadawanych prac.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:

wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia, a takze systematyczno$¢ i  sumiennos$c

W wywigzywaniu si¢ ze szkolnych obowigzkéw w czasie ograniczonego funkcjonowania szkoty,

postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig, rowniez podczas uczestniczenia

w zajeciach zdalnego nauczania,

okazywanie szacunku innym osobom.

Nauczyciel powinien stwarza¢ dogodne warunki do dokonywania przez ucznidow samooceny swoich
osiggnie¢ i zachowania. Podczas trwania nauczania zdalnego samoocena ucznia moze by¢ dokonywana
w czasie rozmowy z nauczycielem z wykorzystaniem wskazanego komunikatora lub platformy
edukacyjnej badz w inny sposob zaproponowany przez nauczyciela.

Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i
ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania. Oceng¢ $rodroczng zamieszcza
si¢ w karcie oceny opisowej. Podczas trwania zdalnego nauczania karta ta jest przekazywana rodzicom
badz opiekunom ucznia, np. za pomoca dziennika elektronicznego lub w inny sposéb ustalony przez
szkotg.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania. Oceng roczng
zamieszcza si¢ w arkuszu ocen i na §wiadectwie.

Warunki i sposob ustalania rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania oraz warunki i tryb uzyskania
wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjnej zachowania pozostaja zgodnie z zapisami

Statutu Szkoty.
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Drugi etap edukacji:
1.

Klasyfikowanie 1 promowanie uczniow odbywa si¢ na zasadach opisanych w Ocenianiu
wewngtrzszkolnym.
O zagrozeniu oceng niedostateczng oraz niecodpowiednig oceng zachowania wychowawca Kklasy
informuje rodzicéw/prawnych opiekunow droga elektroniczng przyjeta w szkole.
Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sig:

a. oceny biezace uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej,

b. oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu.
Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania uwzglednia sig:

a. systematyczno$¢ i sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzku szkolnego w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania placéwek oswiatowych, przy czym poprzez potwierdzenie
spetnienia obowigzku szkolnego rozumie si¢ w tym przypadku logowanie si¢ na kontach
wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora oraz wymian¢ z nauczycielem informacji
dotyczacych sposobu wykonywania zadan zleconych przez nauczyciela,

b. samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w szczegdlnosci nie jest
dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia,

c. aktywno$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢.

Oceng zachowania ustala wychowaweca klasy, uwzgledniajac opini¢ pozostalych nauczycieli, kolegow
z klasy oraz samooceny ucznia.

Jezeli rodzic lub pelnoletni uczen uznajg, ze ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z prawem i procedurg, ma prawo

w ciggu dwoch dni od klasyfikacji zglosi¢ swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie
elektronicznej ustalonej w szkole.

8§84
Egzamin klasyfikacyjny w zdalnym nauczaniu

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w sytuacjach okreslonych w dotychczas obowigzujacych
aktach prawnych.

Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemny wniosek rodzica, w przypadku zastrzezen
ucznia/rodzica/opiekuna prawnego co do zgodno$ci z prawem i procedura wystawiania oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny klasyfikacyjnej zachowania. Wniosek powinien by¢
przestany ustalong w szkole droga elektroniczna.

Rodzic/opiekun prawny ma prawo w ciagu 2 dni od klasyfikacji poprzez e-dziennik lub drogg e-
mailowg na adres szkoty zglosi¢ swoje zastrzezenia.

Dyrektor sprawdza, czy ocena zostata wystawiona zgodnie z prawem i procedurg wystawiania oceny

klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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5. Dyrektor szkoty w korespondencji elektronicznej poprzez e-dziennik uzgadnia date i godzing
egzaminu klasyfikacyjnego.
6. Potwierdzeniem poinformowania rodzica/opiekuna prawnego o terminie egzaminu jest odczytanie
przez niego wystanej wiadomosci.
7. Nauczyciel przygotowuje informacj¢ na temat zakresu podstawy programowej, jakiej dotyczy
egzamin, a nast¢pnie przesyla ja droga elektroniczng rodzicom/ prawnym opiekunom/ uczniowi.
8. Egzamin jest przeprowadzany za pomocg narzedzi do edukacji zdalnej, ktére pozwalajg na
potwierdzenie samodzielnosci pracy ucznia.
9. W sytuacjach szczeg6lnych, gdy uczniowie nie posiadajg narzedzi informatycznych
i dostepu do sieci egzamin moze odbyc¢ si¢ na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu wszelkich
srodkow bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.
10. W przypadku braku mozliwo$ci przystapienia przez ucznia do egzaminu ze wzgledu na stan zdrowia
rodzic informuje o tym dyrektora szkoty.
11. Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
12. Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje sie. Stanowia one zatgcznik do arkusza ocen ucznia, jak
rowniez podlegajg archiwizacji elektroniczne;.
13. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
14. 7Z egzaminu sporzadza si¢ protokot.
15. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
16. Informacje o ustalonej ocenie przewodniczacy komisji przekazuje niezwlocznie uczniowi
i rodzicom droga mailowa lub za pomoca innych, uzgodnionych z rodzicami, dostgpnych form
porozumiewania si¢ na odlegto$¢.

17. Pkt. Skreslony.

885
Ocenienie zachowania w nauczaniu zdalnym

1. W okresie nauczania zdalnego podczas oceniania zachowania stosuje si¢ wszystkie przepisy prawa oraz
statutu szkoty dotyczace wystawiania ocen zachowania, uwzgledniajac obszary podlegajace ocenianiu,
czyli:

a. wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

b. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j;

c. dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty;

d. dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

e. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
f. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
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g.

okazywanie szacunku innym osobom;

Przy ustalaniu §rédrocznej lub rocznej oceny zachowania uwzglednia sig:

a.

systematycznos$¢ i sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzku szkolnego w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania placowek oswiatowych, przy czym poprzez potwierdzenie spetnienia
obowiazku szkolnego rozumie si¢ w tym przypadku logowanie si¢ na kontach wskazanych przez
nauczyciela lub dyrektora oraz wymiang z nauczycielem informacji dotyczacych sposobu
wykonywania zadan zleconych przez nauczyciela,

samodzielno§¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w szczegdlnosci nie jest
dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia,

aktywnos$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltosc.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 86

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami, o tresci: ,,Szkola

Podstawowa nr 1 w Stupsku”.

Szkota uzywa pieczatki nagtowkowej o0 tresci: ,,Szkola Podstawowa nr 1 im. Henryka
Sienkiewicza , 76- 200 Stupsk, ul. Witolda Lutostawskiego 23, Tel./ fax.: 59 842 56 01, NIP:
839- 17- 78- 072. Regon: 000230697

Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane sg zgodnie z przepisami.

Zmiany w Statucie Szkoty uchwalono na Radzie Pedagogicznej 30 sierpnia 2024 r. Dokument

wchodzi w zycie uchwalg Rady Pedagogicznej nr 12/ 2023/ 2024 z dn. 30 sierpnia 2024 r.

Szkota Podstawowa nr 1 w Shipsku im. Henryka Sienkiewicza, miesci si¢ przy ul. Witolda

Lutostawskiego 23 w Stupsku ul. Nt el. 842 — 55 — 01.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja odrebne

przepisy.
Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym zakresieoraz

sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie

z odrgbnymiprzepisami.

§ 87

Szkota posiada sztandar. Sztandar szkoty uczestniczy w waznych uroczystosciach
szkolnych oraz miejskich, rowniez religijnych. Sztandar szkoly kazdorazowo
przytrzymywany jest przez poczet sztandarowy szkoty. Poczet wybierany jest przez rade

pedagogiczna w drodze glosowania sposrod ucznidow wyrdzniajagcych sie¢ wzorowym
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i bardzo dobrym zachowaniem oraz wysokimi wynikami w nauce z klas rocznikowo
najstarszych w szkole. Jesli uczniowie z klas rocznikowo najwyzszych nie speiniajg
wymogow pocztu sztandarowego, poczet w drodze wyjatku, wybierany jest z klas
rocznikowo nizej. Dyrektor szkoly powotuje opiekuna pocztu sztandarowego.
Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrgbnym dokumentem, opisuje takze
organizacje¢ $wiat panstwowych i szkolnych w placéwce.
Ustala si¢ Dzien Patrona na dzien 5 maja.

§ 88
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.
Whniosek 0 zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,

a takze organ nadzoru pedagogicznego iorgan prowadzacy.

Dyrektor szkoty w ciagu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.
Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.
Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w formie elektronicznej na
stronie internetowej szkoty splslupsk.pl oraz do wgladu w wersji papierowej w bibliotece
szkolnej.

§89
Z dniem wejScia W zycie niniejszego statutu traci moc poprzedni ,,Statut Publicznej
SzkotyPodstawowej nr 1 Henryka Sienkiewicza w Stupsku”.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi szkoty.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 2 wrze$nia 2024 r.

74


http://www.sp1slupsk.pl/

	ROZDZIAŁ I POSTANOWIENIA WSTĘPNE
	§ 2
	§ 3
	§ 4
	ROZDZIAŁ II
	§ 5
	§ 6
	§ 7
	§ 8
	§ 9
	ROZDZIAŁ III
	§ 10
	ROZDZIAŁ IV
	§ 11
	§ 12
	§ 13
	§ 14
	§ 15
	§ 16
	§ 17
	§ 19
	§ 20
	§ 21
	§ 22
	§ 23
	§ 24
	§ 25
	§ 26
	§ 27
	§ 28
	§ 29
	§ 30
	§ 31
	§ 32
	§ 33
	§ 35
	§ 36
	§ 37
	§ 38
	ROZDZIAŁ VI
	§ 39
	§ 40
	§ 41
	§ 42
	§ 43
	§ 44
	§ 45
	§ 46
	§ 47
	ROZDZIAŁ VII
	§ 49
	§ 50
	§ 51
	§ 53
	§ 54
	§ 55
	§ 56
	§ 57
	§ 58
	§ 59
	§ 60
	§ 61
	ROZDZIAŁ IX
	§ 63
	Formy i zasady sprawdzania i oceniania osiągnięć edukacyjnych ucznia oraz zasady ustalania śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych
	§ 64
	Szczegółowe zasady wewnątrzszkolnego oceniana klas IV- VIII
	Informacje ogólne
	§ 65
	Dostosowywanie wymagań edukacyjnych
	§ 66
	Zasady oceniania uczniów
	Formy sprawdzania i zasady oceniania osiągnięć ucznia
	Zasady oceniania i formy poprawiania osiągnięć edukacyjnych uczniów
	Egzaminy poprawkowe
	§ 70
	Egzaminy sprawdzające
	§ 71
	Klasyfikowanie i promowanie oraz zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego
	Klasyfikacja śródroczna i roczna
	§ 72
	Klasyfikowanie i promowanie uczniów klasa IV- VIII
	§ 73
	Tryb ustalania śródrocznej i rocznej oceny z zajęć edukacyjnych
	§ 74
	§ 75
	Egzamin klasyfikacyjny
	§ 76
	Zasady ustalania oceny zachowania
	§ 77
	Kryteria ustalania oceny z zachowania
	Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej  z zachowania
	§ 79
	Sposoby i formy informowania uczniów i opiekunów prawnych o wymaganiach edukacyjnych, postępach, osiągnięciach
	Egzamin przeprowadzony w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej
	Nauczanie zdalne
	§ 81
	Zasady monitorowania postępów uczniów
	§ 82
	Szczegółowe warunki ocenienia wynikające ze specyfiki nauczania na odległość
	§ 83
	Egzamin klasyfikacyjny w zdalnym nauczaniu
	§ 85
	Ocenienie zachowania w nauczaniu zdalnym
	§ 87
	§ 88
	§ 89


